
 
ประกาศคณะเภสัชศาสตร์   มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เรื่อง   ขยายเวลารับสมัครบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 
ตำแหน่งเภสัชกร สังกดัคณะเภสัชศาสตร์ 

------------------------------- 
  ตามประกาศคณะเภสัชศาสตร์  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มีความประสงค์จะบรรจุเป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัยสายปฏิบัติการ ตำแหน่งเภสัชกร สังกัดคณะเภสัชศาสตร์ อัตราค่าจ้างเดือนละ  26,130 บาท (ไม่รวมค่าใบ
ประกอบวิชาชีพ) จำนวน 1 อัตรา จึงขอประกาศให้ทราบโดยทั่วกันดังนี้ 
 

ก. ขอบเขตงานในหน้าที่ 
1. งานบริการเภสัชกรรมในร้านยา และให้คำแนะนำด้านการใช้ยาและเวชภัณฑ์ทางการแพทย์

รวมถึงสมุนไพรและผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร แก่ผู้มารับบริการ 
2. งานบริหารคลังเวชภัณฑ์ 
3. งานบริการเภสัชกรรมทางไกล (Telepharmacy) 
4. งานการเรียนการสอน นิเทศ ฝึกอบรม และถ่ายทอดความรู้ 
5. ปฏิบัติงาน ณ ศูนย์ปฏิบัติการเภสัชชุมชน คณะเภสัชศาสตร์,ร้านยาพฤฒพลัง,ร้านยาสร้าง

เสริมสุขภาพ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 

ข.  คุณสมบัติของผู้สมัคร 
1. ต ้องเป ็นผ ู ้ม ีค ุณสมบัต ิท ั ่วไปและไม ่ม ีล ักษณะต ้องห ้าม ตามข ้อ 6 แห ่งข ้อบ ังคับ       

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล พ.ศ.2553 (แนบท้าย) 
2. สำเร็จการศึกษาวุฒิปริญญาเภสัชศาสตรบัณฑิตและมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเภสัชกรรม 
3. อายุไม่เกิน 40 ปี 
4. ถ้าเป็นชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว   
5. มีความรู้ในการประกอบวิชาชีพ ได้แก่ ความรู้เรื ่องยา การเลือกใช้ยา ความรู้เรื ่องอาการ

เจ็บป่วยพื้นฐาน ความรู้เรื่องมาตรฐานการรักษาโรค 
6. มีความรู้ด้านการจัดการ การตลาดพื้นฐาน ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายในการประกอบวิชาชีพ

เภสัชกรรมและการดำเนินกิจการร้านยา 
7. มีความรู้เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์อิเลคทรอนิคส์อื่นๆ ที่ใช้ในร้านยา 
8. มีทักษะการสื่อสาร การซักประวัติ การให้คำแนะนำปรึกษา การจ่ายยา และสามารถแก้ปัญหา

ต่างๆที่อาจเกิดข้ึนได ้
9. เป็นผู้ที่มีอัธยาศัยดี มีมนุษยสัมพันธ์ และมีบุคลิกภาพที่ดี มีการแต่งกายที่เหมาะสม รักงาน

บริบาลเภสัชกรรมชุมชน 
10. สามารถสื่อสารภาษาอังกฤษ หรือ ภาษาอ่ืนๆ ได้ 
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11. เป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพ 
12. เป็นผู้ที ่มีความขยันหมั่นเพียร ตรงต่อเวลา มีความซื่อสัตย์  อดทน สามารถทำงานที่ได้รับ

มอบหมายอย่างอ่ืนได ้มีความคล่องตัว สามารถทำงานล่วงเวลาได้ 
12. หากมีประสบการณ์การทำงานในร้านยา จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 

 
การสมัคร 
สม ั ค ร ผ ่ า น ร ะบบ ร ั บ สม ั ค ร ง าน อ ิ เ ล ็ ก ท ร อน ิ ก ส ์ ( CMU-HR Recruitment)  ทา ง เ ว ็ บ ไ ซ ต์  

http://hr.oop.cmu.ac.th/recuitment ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป จนถึงวันที่ 9 พฤศจิกายน 2565 (ระบบสมัคร
งานอิเล็กทรอนิกส์ จะปิดรับสมัครภายในเวลา 16.30 น.) กรณีต้องการสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม สามารถ
ติดต่อได้ที่หน่วยบริหารงานบุคคล โทรศัพท์ 053 944319 

 
เอกสารหลักฐานที่จะต้องนำมายื่นในการสมัคร 

ผู้สมัครจะต้องนำเอกสารหลักฐานไปยื่นประกอบการสมัคร  ดังนี้ 
1.  สำเนาใบรับรองคุณวุฒิ  พร้อม  Transcript อย่างละ   1  ฉบับ 
2.  สำเนาใบประกอบโรคศิลป์      1  ฉบับ 
3.  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน     1  ฉบับ 
4.  สำเนาทะเบียนบ้าน      1  ฉบับ 

     5.  รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกหรือแว่นตา ขนาด 1 นิ้ว  1  รูป 
           (ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน) ติดใบสมัคร 

6.  ใบรับรองแพทย์ (ออกไว้ไม่เกิน  1 เดือน)    1  ฉบับ 
7.  สำเนาเอกสารรับรองการผ่านเกณฑ์ทหาร (ชาย)   1  ฉบับ  
8.  ผลงานและประวัติการทำงาน                        1  ชุด 

 
วิธีการคัดเลือก 

รายละเอียด กำหนดการ 
1. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบสัมภาษณ์ วันที่ 11 พฤศจิกายน 2565 

ทางเว็บไซต์ http//www.pharmacy.cmu.ac.th 
(ประชาสัมพันธ์ > ข่าวรับสมัครงาน) 

และทางเว็บไซต์ http://hr.oop.cmu.ac.th/recuitment 
   
จึงประกาศมาเพ่ือทราบทั่วกัน 
 
    ประกาศ    ณ   วันที่     ตุลาคม   พ.ศ.2565 
 
 
            (รองศาสตราจารย์ ดร.ภก.สุพัฒน์ จิรานุสรณ์กุล) 
                   คณบดีคณะเภสัชศาสตร ์

http://hr.oop.cmu.ac.th/recuitment

