
 
 
 
 

ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เรื่อง     รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว (พนักงานส่วนงาน) 

ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป 
 

-------------------------------- 
 

    ด้วยบัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  มีความประสงค์รับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัยชั่วคราว (พนักงานส่วนงาน) ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่ วไป  จำนวน 1 อัตรา ปฏิบัติงาน                  
ด้านวิเทศสัมพันธ์ ด้านการประชาสัมพันธ์  และด้านการสื่อสารองค์กร  อัตราค่าจ้างเดือนละ 18,000 บาท      
โดยมีรายละเอียดการรับสมัคร ดังนี้ 

ก.   คุณสมบัติทั่วไปของผู้สมัคร 
1.  ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป ตามข้อ  6 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  ว่าด้วยการบริหาร

บุคคล  พ.ศ.  2553  
2.  ต้องไม่เป็นผู้ที่ลาออกจากราชการตามโครงการเปลี่ยนเส้นทางชีวิต : เกษียณก่อนกำหนด 
3.  เป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ทุกสาขา 
4.  มีบุคลิกภาพ และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีความสามารถในการติดต่อประสานงานกับบุคคลอ่ืน ๆ  ได้

อย่างมีประสิทธิภาพ 
5.  หากเป็นชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารมาแล้ว 
6.  มีความรู้ความสามารถการใช้ภาษาอังกฤษได้เป็นอย่างดี 

      ข.  วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก  ให้ติดต่อขอรับใบสมัครและสมัครได้ที่ฝ่ายงานบริหารทั่วไป  

บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ หรือส่งใบสมัครได้ท่ี tanwarat.s@cmu.ac.th ตั้งแตบ่ัดนี้เป็นต้นไป จนถึง
วันที่ 13 ตุลาคม 2565  ในวันและเวลาราชการ ดูรายละเอียดได้จาก  www.grad.cmu.ac.th  หรือติดต่อ
สอบถามทางโทรศัพท์ หมายเลข                 0-5394-2405-6 
 ค.  เอกสารหลักฐานทีจ่ะต้องมายื่นในการสมัคร 

1.  ใบสมัครพร้อมด้วยใบรับรองแพทย ์ จำนวน  1  ชุด 
2.  สำเนาคุณวุฒิการศึกษา สำเนาปริญญาบัตร และสำเนาพร้อม transcript จำนวน  1  ชุด 
3.  สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน  1  ชุด 
4.  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน  1  ชุด 
5.  สำเนาผลสอบภาษาอังกฤษ DynEd, CMU-eTEGS, IELTS, TOEFL 

   หรือ TOEIC  มีอายุไม่เกิน 2 ปี จำนวน  1  ชุด 
 หมายเหตุ   กรณีที่ผู้สมัครยังไม่มีผลภาษาอังกฤษ  จะต้องทำการทดสอบภาษาอังกฤษ

ด้วยโปรแกรม DynEd ในวันสอบข้อเขียน 
6.  รูปถ่ายหน้าตรง (ไม่สวมหมวกและแว่นตา) ขนาด 1 นิ้ว จำนวน  1  รูป             
7.  เอกสารรับรองผ่านการเกณฑ์ทหาร (ชาย) จำนวน  1  ชุด             
8.  หลักฐานเอกสารแสดงประสบการณ์การทำงาน (ถ้ามี) 
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   ง.  การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบ  
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์ สอบและกำหนดการการสอบ       

ใน วันที่  2 1  ตุ ล าคม  2 5 6 5   ท าง www.grad.cmu.ac.th  ห รื อสอบ ถามทางโท รศั พท์ ห ม าย เล ข                    
0-5394-2405-6 

 
จ. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก  โดยการสอบสัมภาษณ์   สำหรับการกำหนดวันสอบสัมภาษณ์ 

จะแจ้งให้ทราบในภายหลัง 

ฉ. เกณฑ์การตัดสิน 

สำหรับผู้ที่ได้คะแนนสูงสุดจะเป็นผู้ที่ได้รับการบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยสายปฏิบัติการ 
ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป สังกัด สำนักงานบัณฑิตวิทยาลัย  หากบุคคลดังกล่าวสละสิทธิ์ ให้พิจารณาจากผู้ที่ได้
ผ่านเกณฑ์ในลำดับถัดมา 
 

จงึประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
                                            ประกาศ   ณ   วันที่   6  ตุลาคม  พ.ศ. 2565 
      
 
                   

             
       (รองศาสตราจารย์ ดร.อภิชาต  โสภาแดง) 

                                                                    คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย  
 


