
 
 
 

 
 
 

ประกาศคณะการส่ือสารมวลชน มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ 

ตำแหนงอาจารย สังกัดสำนักวิชาการส่ือสารมวลชน 
----------------------------------------- 

 ดวยคณะการสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีความประสงคจะรับสมัครบุคคล                
เพ่ือคัดเลือกบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ ตำแหนงอาจารย ดานวารสารศาสตร สังกัดสำนัก
วิชาการสื่อสารมวลชน จำนวน 1 อัตรา คุณวุฒิปริญญาเอก อัตราเงินเดือน 41,000 บาท  โดยมีรายละเอียด
ดังนี้ 

 

ก. คุณสมบัติท่ัวไปของผูสมัคร 
๑. ตองเปนผู มี คุณสมบัติ ท่ั วไปและไม มีลักษณะตองห ามตามขอ ๖ ของขอบั งคับ

มหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการบริหารงานบุคคล พ.ศ. ๒๕๕๓ 
๒. ไมเปนผูพนจากราชการตามมาตรการปรับปรุงอัตรากำลังของสวนราชการ (โครงการ

เกษียณกอนกำหนด) 
๓.  สำเร็จการศึกษาวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทาดานการสื่อสารมวลชน นิเทศศาสตร            

วารสารศาสตร หรือสาขาอ่ืนท่ีเก่ียวของกับการสื่อสารมวลชน หากเปนผูมีคุณวุฒิปริญญาเอกในสาขาอ่ืน                
ตองเปนผูมีความรูความสามารถและประสบการณดานการสื่อสารมวลชน  

๔. มีความรูความเชี่ยวชาญหรือประสบการณในวิชาชีพการสื่อสารมวลชนดานวารสาร
ศาสตรในสื่อสิ่งพิมพ นิตยสารออนไลน และดานการสื่อสารการตลาด หรือสื่ออ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

๕. ตองมีผลคะแนนทดสอบความสามารถทางภาษาอังกฤษตามเกณ ฑประกาศ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม เรื่องหลักเกณฑและแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ
ของอาจารยบรรจุใหม พ.ศ. 2566 ดังนี้  

- TOEFL ตองสอบไดคะแนนไมต่ำกวา ๕๕๐ คะแนน (ITP) หรือ ๑๙๖ คะแนน (CBT) 
หรือ ๘๐ คะแนน (iBT)  ข้ึนไป หรือ 

- IELTS ไมต่ำกวา ๖.๐ หรือ  
- CMU-eTEGS ไมต่ำกวา 80  
- ผูสมัครท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก จากหลักสูตรท่ีใชภาษาอังกฤษในการสอนเปนหลัก หรือ

หลักสูตรนานาชาติท่ีมีระยะเวลาการศึกษาไมนอยกวา 2 ปจากมหาวิทยาลัยท่ี ก.พ. รับรอง หรืออาจารยท่ีมี
คุณวุฒิปริญญาเอก จากประเทศท่ีใชภาษาอังกฤษเปนหลัก เชนสหราชอาณาจักร แคนาดา ออสเตรเลีย และ
นิวซีแลนด เปนตน จะไดรับการยกเวนคุณสมบัติความสามารถภาษาอังกฤษ 
 

ท้ังนี้ การวินิจฉัยคุณวุฒิใด ๆ ท่ีเกี่ยวของใหเปนไปตามดุลยพินิจของคณะกรรมการสอบ
คัดเลือกจะถือเปนท่ีส้ินสุด 
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ข. วัน เวลา และสถานท่ีสมัคร 

ผูประสงคจะสมัครเขารับการสอบคัดเลือกกรอกใบสมัครผ านระบบสมัครงาน
อิเล็กทรอนิกส (CMU HR e-Recruitment) ท่ีเว็บไซต https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/ ตั้งแต
บัดนี้เปนตนไป จนถึงวันจันทรท่ี 20 พฤษภาคม 2567 (ระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส จะปดรับสมัคร              
ณ เวลา 16.30 น.) ท้ังนี้ สามารถติดตอสอบถามไดทางโทรศัพทหมายเลข 053-942706 ตอ 112 ในวัน
และเวลาราชการ และใหนำใบสมัครมาแสดงในวันท่ีสอบสัมภาษณ  

ค. เอกสารหลักฐานท่ีจะตองนำมาย่ืนในการสมัครในระบบดังนี้ 

1. สำเนาปริญญาบัตร พรอม Transcript ทุกระดับ     จำนวน ๑ ชุด   
พรอมฉบับจริงมาแสดงตอเจาหนาท่ี  
(ตองสำเร็จการศึกษาและไดรับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยภายในวันปดรับสมัคร) 

๒. สำเนาเอกสารทะเบียนบาน        จำนวน ๑ ชุด 
๓. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน      จำนวน ๑ ชุด 
๔. รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกและแวนตา ขนาด 1 นิ้ว   จำนวน ๑ รูป 

     (รูปถายไมเกิน ๖ เดือน)    
๕. ใบรับรองแพทย (ออกใหไมเกิน ๑ เดือน)    จำนวน ๑ ชุด 
๖. สำเนาผลคะแนนทดสอบภาษาอังกฤษ    จำนวน ๑ ชุด 
    ท่ีมีผลคะแนนสอบไมเกิน ๒ ป (นับถึงวันปดการรับสมัคร)      

                          7. หนังสือรับรองความสามารถและประสบการณทางวิชาการ  จำนวน 2 ฉบับ 
     (Recommendation Letters) จากอาจารยท่ีปรึกษา หรือผูบังคับบัญชา  
     หรือ ผูทรงคุณวุฒิท่ีเก่ียวของ หากเปนบุคคลท่ีปฏิบัติงานภายในสวนงาน 

   ใหแนบเอกสารรับรองความสามารถจากผูทรงคุณวุฒิภายนอก หรือผูบังคับบัญชา 
    ในอดีต โดยปดผนึกเรียนประธานคณะกรรมการคัดเลือกฯ 

  8. เอกสารผลงานทางวิชาการและวิชาชีพ หรือขอมูลประวัติ  จำนวน ๑ ชุด 
 

ท้ังนี้ ในสำเนาหลักฐานทุกฉบับ ใหผูสมัครเขียนคำรับรองสำเนาถูกตองและลงช่ือกำกับไว
ดวย และเอกสารตองครบถวนทุกรายการในวันท่ีสงใบสมัคร 
 

ง. หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือก  
  คณะการสื่อสารมวลชน จะดำเนินการตรวจสอบคุณสมบัติของผูสมัคร และประกาศ

รายชื่อผู มีสิทธิ์ เขารับการคัดเลือกฯ ในวันศุกรท่ี 31 พฤษภาคม 2567  ณ ปายประกาศคณะการ
สื่อสารมวลชน หรือสามารถดูรายละเอียดไดท่ี www.masscomm.cmu.ac.th หรือติดตอสอบถามไดทาง
โทรศัพทหมายเลข ๐๕๓-๙๔-๒๗06 ตอ 112 
 
                ประกาศ  ณ  วันท่ี   18  มีนาคม พ.ศ.  ๒๕67 
 
 
 
                   (รองศาสตราจารยธีรภัทร  วรรณฤมล) 

                                                   คณบดีคณะการสื่อสารมวลชน 
 

 

เอกสารฉบับน้ีใชลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส ตามพระราชบัญญตัิ วาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2544 และขอบังคับ
มหาวิทยาลยัเชียงใหม วาดวยการใชลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2564 สงผานระบบ CMU e-Document 

https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/
http://www.masscomm.cmu.ac.th/
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