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การเข้าสูร่ะบบ

ผู้ใชง้านสามารถเขา้สูร่ะบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส์ มหาวิทยาลัยเชยีงใหม ่CMU HR E-RECRUITMENT
ได้ที่ลิงก์ 

ระบบจะมี POP UP แจง้เตือน ผูใ้ชง้านสามารถอ่านเพื�อรบัทราบขอ้มูล
เมื่อผู้ใช้งานรับทราบแล้ว สามารถกด “ปิด” เพื่อดาํเนนิการต่อ

ให้กด “ลงทะเบียนใช้งาน” เพื่อกรอกขอ้มูลในขั�นตอนถัดไป
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กรอกข้อมูล เพื�อลงทะเบยีนใชง้าน

เลขบัตรประชาชน
กำหนดรหสัผา่นที�ใชใ้นการเขา้สูร่ะบบ (ตัวอักษรภาษาอังกฤษ หรอืตัวเลข)
ยืนยนัรหสัผา่นที�ใชใ้นการเขา้สูร่ะบบอีกครั�ง
เลือกคํานําหน้าชื�อ
กรอก ชื่อ (ภาษาไทย)
กรอก นามสกุล (ภาษาไทย)
กรอก ชื่อ (ภาษาอังกฤษ)
กรอก นามสกุล (ภาษาอังกฤษ)
อีเมล
เบอร์โทรศัพท์มอืถือ

*ให้         ข้าพเจ้าได้ทำการศึกษา และรับทราบประกาศ "นโยบายคุ้มครองขอ้มูลสว่นบุคคล" และประกาศ
"คำประกาศความเป�นสว่นตัว" ทั้งสองฉบบัแล้ว
ตรวจสอบความถูกต้องทั้งหมด แล้วให้กด “SUBMIT” 

XXXXX

ระบบจะส่งรหสัเพื�อยนืยนัตัวตนเขา้ทาง E-MAIL ที�ท่านกรอก
กรอกรหัสผ่านแล้วจะสามารถเข้าสู่ระบบ CMU HR E-RECRUITMENT ได้ 
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https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/pdpa/CMU_Privacy_Policy.pdf
https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/pdpa/CMU_Privacy_Notice.pdf


กรอก USENAME: เลขบัตรประชาชน
          PASSWORD: (รหัสผา่นที�ลงทะเบยีน)

แล้วกด “ENTER” เพื่อเขา้สูร่ะบบ

เข้าสูร่ะบบ
3



Submit

0%

เมื่อเขา้สูร่ะบบแล้ว จะต้องดําเนนิการกรอกขอ้มูลเพื�อสรา้งใบสมคัรงาน ทั�งหมด 10 ขอ้

1.ประวัติสว่นตัว
2.ประวัติการศึกษา
3.ปัจจุบนัประกอบอาชพี
4.ประวัติการทํางาน
5.ผลงานทางวิชาการ
6.ประวัติการฝ�กอบรม
7.บุคคลอ้างอิง
8.สถานภาพการกู้ยืม (กยศ.) 
9.ข้อมูลอื�นๆ / ยนืยนัขอ้มูล

10.ไฟล์เอกสารที�เกี�ยวขอ้ง

1.ประวัติส่วนตัว
      กรอข้อมูลให้ครบถ้วนตามที่มี * (ตามข้อ 1-23) แล้วกด “SUBMIT”
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0%

0%

กรอข้อมูลให้ครบถ้วนตามที่มี * (ตามข้อ 1-6)
ระดับการศึกษา
วุฒกิารศึกษา
สาขา/วิชาเอก
สถาบันกราศึกษา
ปีที�จบการศึกษา
เกรดเฉลี่ย

แล้วให้กด “SUBMIT”

2.ประวัติการศึกษา
       กด เพิ่มขอ้มูล
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0%

3.ปัจจุบันประกอบอาชีพ
       กรอกข้อมูลให้ครบทุกข้อที่มี * (ตามข้อ 1-7)

       แล้วให้กด “SUBMIT”

สถานภาพ
อาชีพ
ตำแหน่ง
หน่วยงาน
เงินเดือนสดุท้าย
โทรศัพท์
วัน เดือน ป� ที�เริ�มต้น
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0%

กรอกข้อมูลให้ครบทุกข้อที่มี * (ตามข้อ 1-6)
เดือน/ป� ที�เขา้ทํางาน
หน่วยงาน
ตำแหน่ง
งานที่รบัผดิชอบ
เงินเดอืน
สาเหตุที�ออก

แล้วให้กด “SUBMIT” 

4.ประวัติการทำงาน
      กด เพิ่มขอ้มูล
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5.ผลงานทางวิชาการ กรอกข้อมูล (ถ้ามี) โดยไม่บังคับกรอก

 
   แล้วให้กด “SUBMIT” 

ผลงานวิจยั (ถ้าม)ี
เอกสารประกอบการสอน หนังสอื ตํารา (ถ้าม)ี
บทความ (ถ้าม)ี
ผลงานสิ่งประดิษฐ ์(ถ้าม)ี

8

0%



6.ประวัติการฝึกอบรม
       กด เพิ่มขอ้มูล

กรอกข้อมูลให้ครบทุกข้อที่มี * (ตามข้อ 1-4)
หลักสตูร
สถานที่อบรม
ประกาศนียบตัร
ระยะเวลาฝึกอบรม

แล้วให้กด “SUBMIT” 
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  7.บุคคลอ้างอิง (กรอกจำนวน 2 คน)
       กด เพิ่มขอ้มูล

กรอกข้อมูลให้ครบทุกข้อที่มี * (ตามข้อ 1-7)

แล้วให้กด “SUBMIT” 

ชื่อ - สกลุ
ความสัมพนัธ์
ระยะเวลาที่รูจ้กั
ตำแหน่ง
สถานที่ทํางาน / ที�อยู่
โทรศัพท์ 
อีเมล
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กด          ยืนยันความถูกต้อง ข้อมูลสถานภาพการเป็นผู้กู้ยืมเงินกองทุนให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (ตามข้อ 4)
แล้วให้กด (ตามข้อ 4) “SUBMIT” 

8.สถานภาพการกู้ยืม(กยศ.)       
       ตรวจสอบสิทธิได้ที่ช่อง “ตรวจสอบสถานภาพการเป็นผู้กู้ยืม” (ตามข้อ 1)

เลือก สถานภาพโดยกด Drop down (ตามขอ้ 2)
เลือก (เป�นผูกู้้ยมื/ไมเ่ป�นผูกู้้ยมื)
กรอก หนี้คงเหลือโดยประมาณ (กรณีเป�นผูกู้้ยมื)(ตามขอ้ 3)

9.ข้อมูลอื่นๆ ยืนยันข้อมูล
       เลือก เคย หรือ ไม่เคย ทุกข้อที่มี* (ตามข้อ 1-4)

แล้วให้กด “SUBMIT” 

กด          ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้าพเจ้าได้รับทราบเงื่อนไขการรับสมัครงาน และข้าพเจ้าขอรับรองว่า 
ข้าพเจ้าเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติทั่วไป มีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง และไม่มีลักษณะต้องห้ามทั้ง 12 ประการ 
ตามที่ขอ้บงัคับมหาวทิยาลัยเชยีงใหม ่วา่ดว้ยการบรหิารงานบุคคล พศ. 2567 ขอ้ 11 กําหนดไว ้(ตามขอ้ 5)
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3

4
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เมื่อแนบไฟล์แล้ว แล้วให้กด “SUBMIT” 
สามารถกด           เพื่อเรยีกดเูอกสารได้

10.ไฟล์เอกสารที่เกี่ยวข้อง
       ให้แบบไฟล์เอกสารสำคัญตามที่มี * โดยกด 

รูปถ่าย
สำเนาบตัรประชาชน
สำเนาทะเบยีนบา้น
สำเนาใบปรญิญา
สำเนาใบรายงานผลการศึกษาฉบบัสมบูรณ์ (Transcript)
แฟ้มสะสมผลงาน
เอกสารความสามารถทางภาษาต่างประเทศ
ใบรับรองแพทย์
หนังสอืรบัรองประสบการณ์ทํางาน
ประวัติสว่นตัวโดยยอ่ (Resume)
เอกสารการเกณฑ์ทหาร (ถ้าม)ี
เอกสารการเปลี่ยน ชื�อ-นามสกลุ (ถ้าม)ี

กรณีมีเอกสารอื่นๆที่ต้องการแนบเพิ่มเติม 
เลือก เพิ�มขอ้มูล เพื�อแนบเอกสารเพิ�มเติมที�เกี�ยวขอ้ง (แนบได้สงูสดุ 3 ไฟล์)
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Choose File แล้วแนบไฟล์



เมื่อกรอกข้อมูลสมบูรณ์ จะขึ้นสถานะ 
และสามารถเรียกดูใบสมัครงานและแบบกยศ. ได้ โดย กด “ ใบสมัครงาน ” และ “ แบบกยศ. ”

1

2

100% Complete

เลือก เมนูประกาศรับสมัครงาน (ตามข้อ 1)
สามารถดูไฟล์ประกาศได้ (ตามข้อ 2)
เลือกสมัครตำแหน่งที่ต้องการให้กด “สมัครงาน” ของช่องนั้นๆ (ตามข้อ 3) 

การสมัครงาน
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1

เมื่อกดสมัครงานสำเร็จ จะขึ้นสถานะ “สมัครงานสาํเรจ็”

ผู้ใช้งานสามารถสมัครงานได้หลายตำแหน่ง โดยสามารถดูงานที่สมัครทั้งหมดได้ที่เมนู “งานที่ทำการสมัคร” (ตามข้อ 1)
และสามารถดูสถานะของการประกาศได้        (ตามข้อ 2 3 และ 4)
กรณีต้องการยกเลิกการสมัครงาน สามารถกด X
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กองทรัพยากรทนุมนษุย ์สาํนกังานมหาวทิยาลัย มหาวทิยาลัยเชยีงใหม่
HUMAN CAPITAL DIVISION

Human Capital Division
กองทรัพยากรทุนมนุษย์ สำนักงานมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
โทร 053-941116, 053-943111-2



จํานวนการสมัครงาน (คน)
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ตุลาคม 2567

พฤศจิกายน 2567

ธันวาคม 2567

มกราคม 2568

กุมภาพันธ 2568

มีนาคม 2568

เมษายน 2568

พฤษภาคม 2568

มิถุนายน 2568

กรกฎาคม 2568

สิงหาคม 2568

กันยายน 2568
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เดือน จาํนวนการสมคัรงาน (คน)

ตลุาคม 2567 499

พฤศจกิายน 2567 676

ธนัวาคม 2567 710

มกราคม 2568 675

กมุภาพนัธ ์2568 550

มนีาคม 2568 848

เมษายน 2568 670

พฤษภาคม 2568 1,151

มถินุายน 2568 1,342

กรกฎาคม 2568 1,510

สงิหาคม 2568 1,958

กันยายน 2568 1,659

รวม 12,248

จํานวนการสมัครงาน (คน)
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ในปีงบประมาณ 2568 มีจำนวนผู้ใช้งาน
ระบบ CMU HR e-Recruitment ทั้งหมด

จำนวน 12,248 คน

รวมจำนวนผู้ใช้งาน
CMU HR E-RECRUITMENT

ทั้งหมดในปี 2568

สรุปขอ้มูลสถิติการสมคัรงาน
ผ่านระบบระบบสมัครงานอิเล็กทรอนกิส ์มหาวทิยาลัยเชยีงใหม ่
CMU HR E-RECRUITMENT
ประจำป�งบประมาณ 2568

รวมจำนวนผู้ใช้งาน
CMU HR E-RECRUITMENT

แบ่งตามเดือน
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