
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม ่
เร่ือง  หลักเกณฑ์ วิธีการ และก าหนดการเลือกตั้งกรรมการสภาพนักงาน 

ประจ าปี พ.ศ. 2560 - 25๖3 
---------------------- 

 
 เพ่ือให้การเลือกตั้งกรรมการสภาพนักงาน มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ประจ าปี พ.ศ. 2560-2563  เป็นไป
ตามข้อ 8  แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยสภาพนักงาน พ.ศ. 2551 ด าเนินไปด้วยความเรียบร้อย 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จึงได้ประกาศเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ วิธีการ และก าหนดการเลือกตั้งกรรมการสภาพนักงาน
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ไว้ดังต่อไปนี้ 
 

 ข้อ 1. คุณสมบัติของผู้สมัครรับเลือกตั้งเป็นกรรมการสภาพนักงาน 
 

  ๑.๑  ประเภทเลือกตั้งทั่วไปจากคณาจารย์ประจ าของมหาวิทยาลัย 
   (๑)  เป็นคณาจารย์ประจ าของมหาวิทยาลัย (ข้าราชการ หรือพนักงานมหาวิทยาลัยประจ า) 
   (2) เป็นผู้ที่มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามข้อ 9 แห่งข้อบังคับ 
      มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยสภาพนักงาน พ.ศ. ๒๕๕๑ 
 

  ๑.๒  ประเภทเลือกตั้งทั่วไปจากผู้ปฏิบัติงานมหาวิทยาลัยที่มิใช่คณาจารย์ประจ า 
(๑)  เป็นข้าราชการ หรือพนักงานมหาวิทยาลัยประจ า หรือลูกจ้างประจ า  
  ที่มิใช่คณาจารย์ประจ า 
(๒) เป็นผู้ที่มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามข้อ 9 แห่งข้อบังคับ 
 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยสภาพนักงาน พ.ศ. ๒๕๕๑ 
 

 ข้อ 2. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง 
 

2.1 ประเภทเลือกตั้งทั่วไปจากคณาจารย์ประจ าของมหาวิทยาลัย 
(1) เป็นคณาจารย์ประจ าของมหาวิทยาลัย (ข้าราชการ หรือพนักงานมหาวิทยาลัยประจ า)       
  และปฏิบัติงานมาแล้วไม่น้อยกว่า ๑ ปี  นับแต่วันบรรจุหรือจ้างถึงวันลงคะแนน 
(2) เป็นคณาจารย์ประจ าที่ผ่านการประเมินทดลองปฏิบัติงานตามภาระงานของอาจารย์แล้ว 
(3) มีสิทธิลงคะแนนเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งเฉพาะข้อ 1.1 จ านวนไม่เกิน 12 คน  
  โดยไม่ซ้ าส่วนงาน 
 

2.2 ประเภทเลือกตั้งทั่วไปจากผู้ปฏิบัติงานมหาวิทยาลัยที่มิใช่คณาจารย์ประจ า 
(1) เป็นข้าราชการ หรือพนักงานมหาวิทยาลัยประจ า หรือลูกจ้างประจ า ที่มิใช่คณาจารย์ 
  ประจ าและปฏิบัติงานมาแล้วไม่น้อยกว่า ๑ ปี  นับแต่วันบรรจุหรือจ้างถึงวันลงคะแนน  
  และต้องผ่านการทดลองปฏิบัติงานแล้ว 
(2)  มีสิทธิลงคะแนนเลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งเฉพาะข้อ 1.2 จ านวนไม่เกิน 12 คน  
    โดยไม่ซ้ าส่วนงาน 



๒ 
 
 ข้อ 3. การด าเนินการรับสมัครเลือกตั้ง ก าหนดวัน เวลา รับสมัคร และ ก าหนดการเลือกตั้ง 
 

3.1 การแต่งตั้งกรรมการด าเนินการเลือกตั้ง 
(1) ให้ทุกส่วนงานเสนอชื่อผู้แทนเพ่ือเป็นคณะกรรมการด าเนินการเลือกตั้งส่วนงานละ ๑ คน 
(2) ให้มหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการเลือกตั้งซึ่งประกอบด้วยผู้แทน 
  ของทุกส่วนงานตามข้อ 3.1 (1)  เป็นกรรมการ และผู้ปฏิบัติหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  เป็นผู้ช่วยเลขานุการ  โดยให้ผู้อ านวยการกองบริหารงานบุคคล เป็นกรรมการและ 
   เลขานุการ  ให้อธิการบดี หรือรองอธิการบดีที่อธิการบดีมอบหมาย นัดประชุม  
  คณะกรรมการเพื่อเลือกประธานกรรมการ 
 

3.2 การแต่งตั้งคณะอนุกรรมการประจ าหน่วยเลือกตั้ง 
ให้หัวหน้าส่วนงาน แต่งตั้งคณะอนุกรรมการประจ าหน่วยเลือกตั้ง ซึ่งประกอบด้วยประธาน  

(ผู้ที่ส่วนงานเสนอชื่อเป็นกรรมการด าเนินการเลือกตั้ง) และอนุกรรมการ ด าเนินการเลือกตั้งไม่น้อยกว่า  ๒  คน  
โดยเลือกบุคคลใดบุคคลหนึ่งเป็นเลขานุการ เพ่ือด าเนินการเลือกตั้งประจ าหน่วยเลือกตั้ง ให้เป็นไปด้วย 
ความเรียบร้อย บริสุทธิ์ และยุติธรรม 

 

3.3  ผู้ประสงค์จะสมัครรับเลือกตั้ง ต้องยื่นใบสมัครตามแบบฟอร์ม ส.พ.1 ก หรือ ส.พ.1 ข 
พร้อมด้วยรูปถ่ายขนาด  2 นิ้ว จ านวน 2 รูป  ระหว่างวันที่  12-23 มิถุนายน 2560  ในวันและเวลาท าการ  
ณ งานธรุการ กองบริหารงานบุคคล ส านักงานมหาวิทยาลัย 

 

3.๔ การก าหนดหมายเลขประจ าตัวผู้สมัคร ให้เรียงล าดับที่มาสมัครก่อนหลัง หากมีการยื่นสมัคร
พร้อมกันให้ใช้วิธีการจับฉลาก 

 

3.5 ให้อธิการบดี ประกาศรายชื่อและประวัติผู้สมัครรับเลือกตั้ง ตามแบบฟอร์มส.พ. 2 ก หรือ 
ส.พ. 2 ข  ทั้งนี้ ไม่น้อยกว่า 7 วัน ก่อนวันลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง 

 

3.6 ผู้ประสงค์จะสมัครรับเลือกตั้ง และคณะอนุกรรมการประจ าหน่วยเลือกตั้งสามารถ 
ดาวน์โหลดเอกสารต่าง ๆ ได้ท่ีเว็บไซต์ของกองบริหารงานบุคคล  (http://hrmd.oop.cmu.ac.th) 
 

 ข้อ 4. การออกเสียงเลือกตั้ง 
 

4.1 ผู้มีสิทธิออกเสียงเลือกตั้งตามข้อ 2.  ออกเสียงเลือกตั้งโดย 
(1) วิธีการหย่อนบัตรด้วยตนเองลงในหีบบัตรเลือกตั้งที่คณะอนุกรรมการประจ า 
  หน่วยเลือกตั้งได้เตรียมไว้แล้ว ในวันจันทร์ที่ 17 กรกฎาคม 2560 ระหว่างเวลา  
  09.00–15.00 น.  ณ หน่วยเลือกตั้งของคณะ/สถาบัน/ส านัก/วิทยาลัยที่สังกัด 
(2) ส าหรับผู้มีสิทธิออกเสียงเลือกตั้งตามข้อ 2.2 ที่สังกัดส่วนงานวิชาการภายใน  
  สามารถใช้สิทธิ์ลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง ณ หน่วยเลือกตั้งของส่วนงานวิชาการภายใน 
  การนับคะแนนตามข้อ 5.2  ให้นับคะแนนเสียงของผู้มีสิทธิออกเสียงเลือกตั้งที่สังกัด 
  ส่วนงานวิชาการภายในทุกส่วนงานรวมเป็นหน่วยเดียว 
(3) ส าหรับผู้มีสิทธิออกเสียงเลือกตั้งที่เดินทางไปราชการ/ไปปฏิบัติงานตามค าสั่งของ 
  มหาวิทยาลัย หรือผู้ที่ได้รับอนุมัติให้ลาประเภทต่าง ๆ ในวัน เวลา ที่มีการลงคะแนน  
  เสียงเลือกตั้งฯ สามารถใช้สิทธิลงคะแนนเสียงเลือกตั้งฯ ล่วงหน้าได้ตามวิธีการ 
  ที่ก าหนดในข้อ 4.5 ได้ ในระหว่างวันที่ 12-14 กรกฎาคม 2560 ในวันและเวลา 
  ท าการ ณ หน่วยเลือกตั้งของคณะ/สถาบัน/ส านัก/วิทยาลัยที่สังกัด 



๓ 
 

4.2 การออกเสียงเลือกตั้ง 
 

(1) ให้ผู้มีสิทธิออกเสียงเลือกตั้ง ตามข้อ 2.1 เลือกผู้สมัครตามข้อ 1.1 ได้ไม่เกิน 12 คน  
   โดยไม่ซ้ าส่วนงาน 
(2) ให้ผู้มีสิทธิออกเสียงเลือกตั้ง ตามข้อ 2.2 เลือกผู้สมัครตามข้อ 1.2 ได้ไม่เกิน 12 คน  
    โดยไม่ซ้ าส่วนงาน 
(3) ให้ผู้มีสิทธิออกเสียงเลือกตั้ง ลงคะแนนเสียงเลือกตั้งโดยการเขียนเครื่องหมายกากบาท  
   (X) ด้วยปากกา ลงในช่องหน้าหมายเลขผู้สมัครรับเลือกตั้ง 
 

4.3 บัตรเสียคือ 
(1) เลือกผู้สมัครแต่ละประเภท ทั้งหมดเกินกว่า 12  คน 
(2) เลือกผู้สมัครจากส่วนงานใดส่วนงานหนึ่งเกินกว่า 1 คน 
(3) เขียนเครื่องหมายกากบาทนอกช่องที่ก าหนดให้ 
(4) ท าเครื่องหมายอื่นนอกจากกากบาท 
(5) ใช้ดินสอกากบาท 
(6) บัตรที่มีรอยขูด ลบ ขีด ฆ่า ฉีกขาด 
(7) ไม่ท าเครื่องหมายใด ๆ 

 

๔.๔ ในกรณีที่ผู้ใช้สิทธิท าบัตรเลือกตั้งเสีย จะไม่มีการเปลี่ยนบัตรเลือกตั้งให้ ไม่ว่ากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น 
 

๔.๕ การลงคะแนนเสียงเลือกตั้งล่วงหน้าส าหรับผู้ที่เดินทางไปราชการ/ปฏิบัติงาน หรือผู้ที่ได้รับ
อนุญาตให้ลาประเภทต่าง ๆ ในวัน เวลา ที่มีการลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง 

(1) ผู้มีสิทธิออกเสียงเลือกตั้งตามข้อ 2. ที่ต้องเดินทางไปราชการ/ปฏิบัติงานตามค าสั่งของ
มหาวิทยาลัย หรือ ผู้ที่ได้รับอนุมัติให้ลาราชการในวัน เวลา ที่มีการลงคะแนนเสียง
เลือกตั้ง ท าให้ไม่สามารถมาใช้สิทธิลงคะแนนเสียงเลือกตั้งตามก าหนดวัน เวลา ที่มี
การลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง สามารถใช้สิทธิลงคะแนนเสียงล่วงหน้าได้ ตั้งแต่วันที่  
12-14 กรกฎาคม 2560  ในวันและเวลาท าการ โดยแสดงความจ านงการขอใช้สิทธิ
ลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง พร้อมทั้งแสดงหลักฐานการได้รับอนุมัติให้ ไปราชการ/ 
ไปปฏิบัติงานหรือลาประเภทต่าง ๆ  ต่อประธานคณะอนุกรรมการประจ าหน่วย
เลือกตั้งของผู้มีสิทธิออกเสียงเลือกตั้งสังกัดอยู่ เพ่ือขอรับบัตรเลือกตั้งพร้อมทั้ ง 
ลงลายมือชื่อเป็นหลักฐานในบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง และให้ลงคะแนนเสียง
เลือกตั้งทันทีท่ีได้รับบัตรเลือกตั้ง  แล้วน าบัตรเลือกตั้งที่ใช้สิทธิลงคะแนนบรรจุซองปิด
ผนึกพร้อมทั้ งลายมือชื่ อก ากับบนร อยผนึกแล้วยื่ นด้ วยตนเองต่อประธาน
คณะอนุกรรมการประจ าหน่วยเลือกตั้งนั้น ๆ 

(2) เมื่อประธานคณะอนุกรรมการประจ าหน่วยเลือกตั้ง ได้รับซองบรรจุบัตรเลือกตั้งที่ใช้
สิทธิลงคะแนนเสียงเลือกตั้งตาม ข้อ 4.5 (1) แล้วให้บันทึกเวลาการใช้สิทธิเลือกตั้งไว้ 
และให้เก็บรักษาซองบรรจุบัตรเลือกตั้งดังกล่าวไว้ในที่ปลอดภัย 

(3) ในวันลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง ให้ประธานคณะอนุกรรมการประจ าหน่วยเลือกตั้ง 
ในส่วนงานนั้น ๆ น าซองบรรจุบัตรเลือกตั้งตาม ข้อ 4.5 (2) หย่อนลงในหีบบัตร
เลือกตั้งด้วยตนเอง โดยให้อนุกรรมการในหน่วยเลือกตั้งนั้นไม่น้อยกว่า 2  คน  
เป็นสักขีพยาน 



๔ 
 

(4) การตรวจสอบและการวินิจฉัยว่า ผู้มีสิทธิออกเสียงเลือกตั้งคนใดสามารถใช้สิทธิลงคะแนน
เสียงเลือกตั้งล่วงหน้าได้ ให้เป็นดุลยพินิจของคณะอนุกรรมการประจ าหน่วยเลือกตั้งนั้น ๆ 
และค าวินิจฉัยนั้นให้ถือเป็นเด็ดขาด 

 

ข้อ 5. การนับคะแนนการเลือกตั้ง 
 

5.1 ให้คณะอนุกรรมการประจ าหน่วยเลือกตั้ง นับคะแนนการเลือกตั้งทั้ง 2 ประเภทโดยเปิดเผย 
ในวันจันทร์ที่ 17 กรกฎาคม 2557 ตั้งแต่เวลา 15.00 น. เป็นต้นไป ณ หน่วยเลือกตั้ง 
แล้วรายงานผลการนับคะแนนตาม แบบ ส.พ. 3 ก หรือ ส.พ. 3 ข  ส่งให้ประธาน
คณะกรรมการด าเนินการเลือกตั้งภายในวันเดียวกัน ไม่เกินเวลา 18.00 น.  
ณ ห้องประชุมพระยาศรีวิสารวาจา ส านักงานมหาวิทยาลัย 

 

5.2 การนับคะแนนการเลือกตั้งกรรมการสภาพนักงาน ในแต่ละประเภทให้ด าเนินการ ดังนี้ 
(1) คะแนนเสียงของผู้สมัครรับเลือกตั้งที่ใช้ตัดสิน คือคะแนนรวมจากผู้มีสิทธิออกเสียง

เลือกตั้งทั้งมหาวิทยาลัย 
(2) ผู้ได้รับคะแนนเสียงเลือกตั้งรวมสูงสุดจากล าดับ 1 ถึง 12  ซึ่งเรียงล าดับคะแนน 

โดยไม่ซ้ าส่วนงาน จะเป็นผู้ได้รับเลือกตั้ง 
(3) ถ้ามีผู้สมัครจากส่วนงานเดียวกันได้คะแนนรวมสูงสุดเท่ากันและอยู่ในล าดับ 1 ถึง 12  

ของคะแนนเสียงสูงสุด ให้ใช้หลักเกณฑ์ตามล าดับก่อนหลังดังนี้ 
ก. ความถี่ของความนิยมจากจ านวนส่วนงานในมหาวิทยาลัย  

(หนึ่งส่วนงานเท่ากับหนึ่งความนิยม) 
ข. หากมีความถี่ของความนิยมตามข้อ ก. เท่ากัน  

ให้ใช้คะแนนเสียงภายในส่วนงานของผู้สมัครนั้นตัดสิน 
ค. หากคะแนนเสียงภายในส่วนงานยังเท่ากันอีก  

ให้คณะกรรมการด าเนินการเลือกตั้งจับฉลากตัดสิน 
(๔)  กรณีผู้สมัครต่างส่วนงานกัน ได้คะแนนรวมสูงสุดเท่ากัน และอยู่ในล าดับ ๑ ถึง ๑๒  

ของคะแนนเสียงสูงสุด ท าให้ผู้ที่เข้าข่ายได้รับการเลือกตั้งมีจ านวนเกิน ๑๒ คน ให้ใช้
หลักการตามล าดับก่อนหลัง  ดังนี้ 
ก. ความถี่ของความนิยมจากจ านวนส่วนงานในมหาวิทยาลัย  

(หนึ่งส่วนงานเท่าหนึ่งความนิยม) 
ข. หากมีความถี่ของความนิยมตามข้อ ก. เท่ากัน  

ให้คณะกรรมการด าเนินการเลือกตั้งจับฉลากตัดสิน 
 

 

 ข้อ 6. ในกรณีที่ได้ด าเนินการเลือกตั้งเสร็จ แต่ได้กรรมการตามข้อ 1.1 หรือ ข้อ 1.2 ไม่ครบ 
ตามจ านวนกรรมการสภาพนักงานประเภทนั้น ๆ ให้อธิการบดีแต่งตั้งเพ่ิมเติมให้ครบจ านวน 
 
 

 ข้อ 7. หนา้ที่ของคณะกรรมการด าเนินการเลือกตั้ง และคณะอนุกรรมการประจ าหน่วยเลือกตั้ง 
  7.1 หน้าที่ของคณะกรรมการด าเนินการเลือกตั้ง ตามข้อ 3.1 

(๑)  รับสมัคร ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครรับเลือกตั้ง แล้วให้อธิการบดีออกประกาศ   
  ผู้สมัครรับเลือกตั้ง 
 
 




