
ก ำหนดกำรในกำรสรรหำผู้อ ำนวยกำรสถำบันวิจัยพหุศำสตร์ มหำวิทยำลัยเชียงใหม่ พ.ศ. 2568 
 (วาระการด ารงต าหน่งระหว่างวันที่ 28 พฤษภาคม 2569 ถึง วันท่ี 27 พฤษภาคม 2573) 

ล ำดบั ก ำหนดกำร วัน/เวลำ/สถำนที ่

1 การประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ เพื่อก าหนดวิธีการ หลักเกณฑ์ ขั้นตอน
ในการสรรหาผู้อ านวยการสถาบันวิจัยพหุศาสตร์   

วันพฤหัสบดีท่ี 7 สิงหาคม 2568  เวลา 15.30 น. 
ห้องประชุมผู้บริหาร 2 ชั้น 2 ส านักงานมหาวิทยาลัย และ การประชุมผ่าน
ระบบออนไลน์  

2 การประชาสัมพันธ์ ประกาศฯ เรื่อง วิธีการ หลักเกณฑ์ ขั้นตอน และ
ก าหนดการในการสรรหาฯ ให้ผู้ปฏิบัติงานในสถาบันวิจัยพหุศาสตร์ และ
บุคคลท่ัวไปได้รับทราบ โดยทั่วกัน 

วันพุธท่ี 13 สิงหาคม 2568  เป็นต้นไป 

3 การรับสมัครเข้ารับพิจารณาเป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ
สถาบันวิจัยพหุศาสตร์ จากบุคคลภายนอก หรือผู้ปฏิบัติงานใน
มหาวิทยาลัยที่มีความสนใจ ณ กองทรัพยากรทุนมนุษย์ ชั้น 1 ส านักงาน
มหาวิทยาลัย หรือ ทาง Email : Jakrin.s@cmu.ac.th (ฝ่ายเลขานุการฯ) 

ตั้งแต่  วันพฤหัสบดท่ีี 14 สิงหาคม 2568  เวลา 08.30 น. 
ถึง  วันจันทร์ท่ี 8 กันยายน 2568  เวลา 16.00 น. 

4 การเสนอชื่อบุคคลภายนอก หรือ ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย โดย  
   (1) การเสนอชื่อโดยสถาบันวิจัยพหุศาสตร์  
   (2) การเสนอชื่อส่วนงานในกลุ่มสาขาวิชาท่ีเกี่ยวข้องกับ 
        สถาบันวิจัยท่ีมีการสรรหาผู้อ านวยการ 
   (3) การเสนอชื่อ โดยกรรมการสภามหาวิทยาลัย 

 
ภายในวันจันทร์ท่ี 8 กันยายน 2568 (ก่อนเวลา 16.00 น.) 
ณ  กองทรัพยากรทุนมนุษย์ ชั้น 1 ส านักงานมหาวิทยาลัย หรือ  
ทาง Email : Jakrin.s@cmu.ac.th (ผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการ) 

5 
 

ตรวจสอบคุณสมบัติท่ัวไปตามข้อ 15.1 และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
ตามข้อ 16.3 ของผู้ท่ีสมัครฯ และผู้ท่ีได้รับการเสนอชื่อเป็นผู้สมควรด ารง
ต าแหน่งผู้อ านวยการฯ (คณะกรรมการสรรหาฯ มีมตมิอบหมายให้ฝ่าย
เลขานุการคณะกรรมการสรรหาฯเป็นผู้ด าเนินการตรวจสอบฯ) 

วันจันทร์ท่ี 8 กันยายน 2568 (หลังเวลา 16.00 น.)  
 

6 ประกาศรายชื่อฯ และ การด าเนินการทาบทามสอบถามความสมัครใจใน
การเข้ารับการพิจารณาเป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการฯ จากผู้
ได้รับการเสนอชื่อท่ีผ่านการตรวจสอบคุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะ
ต าแหน่งตามข้อบังคับฯ ทุกคน 

วันอังคารท่ี 9 กันยายน 2568  เป็นต้นไป 

7 ให้ผู้ท่ีได้รับการทามทาม แจ้งผลการทาบทามฯ เป็นลายลักษณ์อักษร ภายใน วันพุธท่ี 17 กันยายน 2568 ก่อนเวลา 16.30 น.   

8 ฝ่ายเลขานุการฯ ส่งรายชื่อผู้สมัครและผู้ท่ีตอบรับการทาบทามในการ 
เข้ารับพิจารณา ให้มหาวิทยาลัยด าเนินการตรวจสอบคุณลักษณะต้องห้าม 
ตามข้อ 17 ของข้อบังคับฯ  

วันพฤหัสบดีท่ี 18 กันยายน 2568   

9 ประกาศรายชื่อผู้เข้ารับการพิจารณาเป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ
สถาบันวิจัยพหุศาสตร์ 

วันพฤหัสบดีท่ี 25 กันยายน 2568   

10 ให้ผู้สมัครฯ และผู้ได้รับการเสนอชื่อท่ีตอบรับการทาบทามฯ เสนอเอกสาร ดังน้ี    
   1. ประวัติส่วนตัว การศึกษา ประสบการณ์การท างาน ประสบการณ์ 
ในการบริหารงานจากองค์กร ผลงานท่ีโดดเด่นท่ีเกี่ยวข้อง และชื่อเสยีงทางสงัคม  
   2. เอกสารท่ีแสดงถึงวิสัยทัศน์ พร้อมน าเสนอนโยบายในการบริหารงาน
ยุทธศาสตร์ พันธกิจ แผนด าเนินงาน เป้าหมายของสถาบันวิจัยฯ โดยให้
ค านึงถึงวัตถุประสงค์และให้ความส าคัญตามมาตรา 7 และมาตรา 8 แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551  
   และเอกสารอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง ต่อคณะกรรมการฯ ในรูปแบบของเอกสาร 
จ านวน 12 ชุด และ File PDF จ านวน 1 ชุด  

วันจันทร์ท่ี 6 ตุลาคม 2568  ก่อนเวลา 12.00 น.  
ณ  กองทรัพยากรทุนมนุษย์ ชั้น 1 ส านักงานมหาวิทยาลัย  

11 กองทรัพยากรทุนมนุษย์ส่งเอกสารให้คณะกรรมการสรรหาฯ วันอังคารท่ี 7 ตุลาคม 2568    

12 กำรประชุมคณะกรรมกำรสรรหำฯเพื่อพิจำรณำสัมภำษณ ์
- ประชุมก่อนกำรพิจำรณำสัมภำษณ ์
- กำรพิจำรณำสัมภำษณ์และกลั่นกรองคัดเลือกผู้ท่ีสมควรด ารงต าแหน่ง
ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยพหุศาสตร์ จ านวน 1 ชื่อ 

 
- วันเสำร์ที่ 18 ตุลำคม 2568  เวลำ 14.oo น. 
- วันเสำร์ที่ 18 ตุลำคม 2568  เวลำ 14.30  น. เป็นตน้ไป 
ณ ห้องประชุมพระยาศรีวิสารวาจา ชั้น 1 อาคารส านักงานมหาวิทยาลัย 
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คณะกรรมการสรรหาฯ เสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ
สถาบันวิจัยพหุศาสตร์ จ านวน 1 ชื่อ พร้อมเหตุผลประกอบ 
การสนับสนุน และรายงานกระบวนการสรรหาฯ ต่อสภามหาวิทยาลัย 

น าเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย  
ในการประชุมครั้งท่ี 11/2568 วันเสาร์ท่ี 15 พฤศจิกายน 2568 


