
กำหนดการในการดำเนินการสรรหาคณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่พ.ศ. 2567 
((คณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จะครบวาระในวันที่ 22 กรกฎาคม 2567) 

 

ลำดับ กำหนดการ วัน/เวลา/สถานท่ี 

1 การประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีฯ เพื่อกำหนดวิธกีาร หลักเกณฑ์ 
ขั้นตอนในการสรรหาคณบดคีณะสถาปัตยกรรมศาสตร ์

วันศุกร์ที่ 12 มกราคม 2567 เวลา 11.00 น. เป็นต้นไป  
ณ ห้องประชุมพระยาศรีวิสารวาจา ชั้น 1 
อาคารสำนักงานมหาวิทยาลัย 1 

2 การประชาสมัพันธ์ ประกาศฯ เรื่อง วิธีการ หลักเกณฑ์ ขั้นตอน และ
กำหนดการในการสรรหาคณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ให้
ผู้ปฏิบัติงานในคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  และบุคคลทั่วไปได้รับทราบ 
โดยทั่วกัน 

วันจันทร์ที่ 15 มกราคม 2567 เป็นต้นไป 

3 การประชุมร่วมระหว่างคณะกรรมการสรรหาฯกับบุคลากร 
สังกัดคณะสถาปัตยกรรมศาสตร ์ 

วันพุธที่ 31 มกราคม 2567  ณ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  
ณ ห้อง Video wall ชั้น 2 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ และ  
ทางระบบออนไลน์ (Zoom) ทั้งสายวิชาการและสายปฏิบัติการ 
ตั้งแต่เวลา 13.30 – 16.30 น.  Meeting ID : 912 1592 6888 

4 การรับสมัครผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร ์ 
ณ งานกำหนดและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง ชั้น 1 กองบริหารงานบุคคล  
และ ทาง Email: Pitchayaon.wessuwan@cmu.ac.th  
(ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการฯ) 

ตั้งแต่ วันจันทร์ที่ 5 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 08.30 น.  
ถึง วันจันทร์ที่ 12 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 16.30 น. 

5 การเสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร ์
(1) การเสนอชื่อ โดยกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
(2) การเสนอชื่อปกติ โดยผู้ปฏิบัติงานประจำในคณะ  
     โดยใช้ระบบการเสนอชื่อฯ Online (CMU e-Nomination) 

 
- ภายในวันจันทร์ที่ 12 กุมภาพันธ ์2567 ก่อนเวลา 16.30 น. 
- ตั้งแต ่วันอังคารที่ 13 กุมภาพันธ ์2567 เวลา 08.30 น.  

ถึง วันพุธที่ 14 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 16.00 น.   
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ตรวจสอบคุณสมบัติทั่วไปตามข้อ 15.1 และคณุสมบัตเิฉพาะตำแหน่ง
ตามขอ้ 16.1 ของผู้ที่สมัครฯ และผู้ที่ได้รับการเสนอชือ่เป็นผู้สมควร
ดำรงตำแหน่งคณบด ี (คณะกรรมการสรรหาฯ มอบหมายฝ่ายเลขานุการ
คณะกรรมการสรรหาฯ เป็นผู้ดำเนินการตรวจสอบฯ) 

วันพุธที่ 14 กุมภาพันธ์ 2567 หลังเวลา 16.00 น.   
ทางระบบออนไลน์ (Zoom) Meeting ID : 948 3815 7317 

7 ประกาศรายชื่อฯและดำเนินการทาบทามสอบถามความสมัครใจในการ
เข้ารับการพิจารณาเป็นผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์ จากผู้ได้รับการเสนอชือ่ที่ผ่านการตรวจสอบคุณสมบัติทั่วไปและ
คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตามข้อบังคับฯ ทุกคน 

วันพฤหัสบดทีี่ 15 กุมภาพันธ์ 2567 

8 ให้ผู้ที่ได้รับการทามทามฯ แจ้งผลการทาบทามฯ  ภายในวันพฤหัสบดทีี่ 22 กุมภาพนัธ์ 2567 ก่อนเวลา 16.30 น.   

9 
กองบริหารงานบุคคล ส่งรายชื่อผูส้มัครและผู้ที่ตอบรับการทาบทามในการ
เข้ารับพิจารณา ให้มหาวิทยาลัยตรวจสอบคุณลักษณะต้องห้ามตามข้อ 17  

วันศุกร์ที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 

10 
ประกาศรายชื่อผู้เข้ารับการพิจารณาเป็นผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดี
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร ์

ภายในวันพฤหัสบดทีี่ 29 กุมภาพนัธ์ 2567 

11 ให้ผู้สมัครฯและผู้ได้รับการเสนอชื่อที่ตอบรับการทาบทามฯเสนอเอกสาร 
ที ่แสดงถึงวิสัยทัศน์ พร้อมนำเสนอนโยบายในการบริหารงานของคณะ 
ยุทธศาสตร์ พันธกิจ แผนดำเนินงาน เป้าหมายของคณะฯ โดยให้คำนึงถึง
วัตถุประสงค์และให้ความสำคัญตามมาตรา 7 และมาตรา 8 แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551 และเอกสารอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ต่อคณะกรรมการฯ  
ในรูปแบบของเอกสาร จำนวน 12 ชุด และ PDF File  จำนวน 1 ชุด  

ภายในวันพฤหัสบดทีี่ 7 มีนาคม 2567 
(ก่อนเวลา 12.00 น.) 
ณ  งานกำหนดและแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่ง 
กองบริหารงานบุคคล ชั้น 1 สำนักงานมหาวิทยาลัย  

12 กองบริหารงานบุคคล ส่งเอกสารให้คณะกรรมการสรรหาฯ วันศุกร์ที่ 8 มีนาคม 2567  

13 การประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีฯ ก่อนการพิจารณาสัมภาษณ์ 
- ประชุมก่อนพิจารณาสัมภาษณ์ 
- พิจารณาสัมภาษณ์และกลั่นกรองคัดเลือกผูท้ี่สมควรดำรงตำแหน่ง
คณบดคีณะสถาปัตยกรรมศาสตร ์จำนวน 1 ชื่อ  

 
- วันจันทร์ที่ 25 มีนาคม 2567  เวลา 09.00 น. 
- วันจันทร์ที่ 25 มีนาคม 2567  เวลา 09.30 น. เป็นต้นไป 
ณ ห้องประชมุพระยาศรีวิสารวาจา ชั้น 1  
อาคารสำนักงานมหาวิทยาลัย 1 
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คณะกรรมการสรรหาฯ เสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดี 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร ์จำนวน 1 ชื่อ พร้อมเหตุผลประกอบ 
การสนับสนุน และรายงานกระบวนการสรรหาฯต่อสภามหาวิทยาลัย 

นำเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมฯ 
คร้ังที่ 4/2567 วันเสารท์ี่ 27 เมษายน 2567   
  


