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ประกาศคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกบุคคล เพื่อแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งหัวหน้างานแผนยุทธศาสตร์  
เรื่อง เลื่อนกำหนดการคัดเลือกบุคคล เพื่อแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งหัวหน้างานแผนยุทธศาสตร ์สังกดักองแผนงาน 

สำนักงานมหาวิทยาลัย 
----------------------------------- 

 

             ตามที ่ได้มีประกาศคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกบุคคล เพื ่อแต่งตั ้งให้ดำรงตำแหน่ง หัวหน้างาน 
แผนยุทธศาสตร ์สังกัดกองแผนงาน สำนักงานมหาวิทยาลัย เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกให้ดำรงตำแหน่งหัวหน้างาน
แผนยุทธศาสตร์ สังกัดกองแผนงาน สำนักงานมหาวิทยาลัย ตั้งแต่วันจันทร์ที่ 27 พฤศจิกายน 2566 จนถึงวันจันทรท์ี่  
4 ธันวาคม 2566 เวลา 16.30 น. นั้น           
   เนื่องจาก คณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกบุคคลฯ อยู่ระหว่างตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครเข้ารับ 
การคัดเลือกเป็นผู้สมควรดำรงตำแหน่งหัวหน้างานแผนยุทธศาสตร์ ด้วยเหตุนี้ จึงขอเลื่อนวันประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์
เข้ารับการคัดเลือก เพื ่อแต่งตั ้งให้ดำรงตำแหน่งหัวหน้างานแผนยุทธศาสตร์  สังกัดกองแผนงาน ออกไปจนกว่า
คณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกบุคคลฯ จะดำเนินการตรวจสอบคุณสมบัติของผู ้สมัครฯ เป็นที ่เรียบร้อย ทั ้งนี้ 
กำหนดการส่งแผนการพัฒนางาน และวันเข้ารับการสัมภาษณ์และนำเสนอแผนงานฯ จะดำเนินการแจ้งให้ทราบต่อไป 

             จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

          ประกาศ  ณ   วันที่    21    ธันวาคม   พ.ศ. ๒566 
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