
 

งานกองทุนและสวัสดิการ กองบริหารงานบุคคล สำนักงานมหาวิทยาลัย โทร. 0-5394-3199, 0-5394-3173 
 

แนวทางการดำเนินโครงการเกษียณสขุใจสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ประจำปี ๒๕๖๖ 
 
 

ผู้รับผิดชอบ รายละเอียดการดำเนินการ หมายเหต ุ
กองบริหารงานบุคคล แจ้งประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เรื่อง โครงการ

เกษียณสุขใจสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัยประจำ 
ประจำปี ๒๕๖๖ 

 

ผู้สมัครเข้าร่วมโครงการ ยื่นเอกสารสมัครเข้าร่วมโครงการ ยื่นเอกสารการ
สมัครต่อ เจ้าหน้าที ่ผู ้ร ับผิดชอบด้านบริหารงาน
บุคคล เพื ่อขอความเห็นชอบจากผู ้บังคับบัญชา 
ตามลำดับชั้น 
หมายเหตุ : ผู้ประสงค์จะเข้าร่วมโครงการ จะต้อง
ศึกษารายละเอียดของแนวทางการให้ออกจากงาน  
ให้เกิดความเข้าใจที ่ถ ูกต้องตรงกัน และจะต้อง 
ตรวจสอบหลักฐานที่เกี่ยวข้องของตนเองในการเข้า
ร่วมโครงการ 
๑. หนังสือสมัครเข้าร่วมโครงการ  
๒. ความเห็นของผู้บังคับบัญชาตามลำดับชั้น 
๓. ความเห็นของเจ้าหน้าที่ส่วนงานท่ีได้ตรวจสอบ 

และรับรองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามหลักเกณฑ์
ของโครงการ 

๔. หนังส ือร ับรองการลาออกจากมหาวิทยาลัย  
ตา ม โ ค ร ง ก า ร ฯ  โ ดยค ว า ม เห ็ น ชอบข อ ง  
สภามหาวิทยาลัย 

1. ใบสมัครเข้าร่วมโครงการ
เกษียณสุขใจ (เอกสาร
หมายเลข ๑) 

2. หนังสือรับรอง 
การเข้าร่วมโครงการ
เกษียณสุขใจ (เอกสาร
หมายเลข ๒) 

 
 

เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ
ด้านบริหารงานบุคคล  

 
 
 
 
 
 

๑. ผู ้ปฏิบัติงานส่วนงานจะต้องตรวจสอบเอกสาร 
ของผ ู ้ ท ี ่ ประสงค ์ สม ัคร เข ้ า ร ่ วม โครงการ 
โดยการกรอกข ้อความ/ระบ ุข ้อม ูล  ลงใน
แบบฟอร์มตามที่มหาวิทยาลัยกำหนดให้ถูกต้อง
ครบถ้วนสมบูรณ์ เพื่อไม่ให้เกิดข้อผิดพลาดและ
เกิดความล่าช้าในกระบวนการดำเนินงานใน
ขั้นตอนถัดไป  

๒. นำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารประจำส่วนงาน
พิจารณาให้ความเห็นชอบรายชื ่อผ ู ้ เข ้าร ่วม
โครงการฯ  

๓. ผู้ปฏิบัติงานส่วนงานตรวจสอบเอกสาร/หลักฐาน
ต่างๆ ให้ถูกต้องครบถ้วน ก่อนดำเนินการจัดส่ง
มายังมหาวิทยาลัยภายใจระยะเวลาที ่กำหนด 
ดังนี ้
- เอกสารใบสมัครเข้าร่วมโครงการของพนักงาน

มหาวิทยาลัยในสังกัดท่ีผ่านความเห็นชอบ 
จากคณะกรรมการบริหารประจำส่วนงาน 

- เอกสารสรุปบัญชีรายช่ือของผู้สมัครเข้าร่วม
โครงการ  

 
-  ส่วนงานจะต้องจัดส่ง

เอกสารมายังมหาวิทยาลัย
ภายในระยะเวลาที่กำหนด  
หากพ้นกำหนด จะถือว่า
ไม่ประสงค์จะสมัครเข้า
ร่วมโครงการฯ 

 
-  เอกสารแบบสรุปข้อมูล

ผู้เข้าร่วมโครงการเกษียณ
สุขใจสำหรับพนักงาน
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 
(เอกสารหมายเลข ๓) 
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เอกสารหมายเลข ๑ 

ใบสมัครเข้าร่วมโครงการเกษียณสุขใจสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 
 
     เขียนที ่      
     วันที่ เดือน   พ.ศ.    
 

เรื่อง ขอสมัครเข้าร่วมโครงการเกษียณสุขใจของพนักงานมหาวิทยาลัย ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
เรียน          

 ข้าพเจ้า       อายุ      ปี          เดือน 
ปัจจุบัน เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจำ ประเภท   ตำแหน่ง      
อัตราเงินเดือน เดือนละ     บาท (       ) 
สังกัด                  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มีความประสงค์เข้าร่วมโครงการเกษียณสุขใจสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เนื่องจาก (โปรดระบุ
เหตุผลและความจำเป็น)  

1)             
2)             
3)             

 ทั ้งนี ้ ข้าพเจ้า ได้ร ับทราบข้อมูล/รายละเอียดของโครงการเกษียณสุขใจสำหรับพนักงาน
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่เป็นอย่างดีแล้ว และยอมรับในหลักเกณฑ์และเงื่อนไขของโครงการฯ ทุกประการ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  

               ลงชื่อ          ผูส้มัครเข้าร่วมโครงการฯ 
                                                           (  ) 
                                                             วันที่  /   /    
 

 
ความเห็นของหัวหน้างาน         
            
             
 

         ลงชื่อ      หัวหน้างาน 
                                                           (  ) 
                                                             วันที่  /   /    
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เอกสารหมายเลข ๑ 

 

ความเห็นของผู้บังคับบัญชา          
            
            
            
             
 
 

         ลงชื่อ      ผู้บังคับบัญชา 
                                                           (  ) 
                                                             วันที่  /   /    
 
 
 
 
 
 

(สำหรับเจ้าหน้าที่ส่วนงาน) 
 

สำหรับเจ้าที่ส่วนงาน/หน่วยงาน คณะกรรมการบริหารประจำส่วนงาน 

  ได้ตรวจสอบแล้ว พนักงานมหาวิทยาลัย 
 ตามรายชื ่อในข้างต้นเป็นผู ้มีค ุณสมบัติ  
 ตรงตามหลักเกณฑ์ของโครงการ 
 อ่ืนๆ      
       
       

    ลงชื่อ     
    (     ) 
    ตำแหน่ง      
         วันที่   /  /  

มติคณะกรรมการบริหารประจำส่วนงาน 
ในคราวประชุมครั้งที่     
เมื่อวันที่                           
       เห็นชอบให้พนักงานมหาวิทยาลัย 
  ตามรายชื่อในข้างต้น เข้าร่วมโครงการ 

      ไม่เห็นชอบให้พนักงานมหาวิทยาลัย 
  ตามรายชื่อในข้างต้นเข้าร่วมโครงการ  
เนื่องจาก      
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เอกสารหมายเลข ๒ 

หนังสือรับรอง 
การเข้าร่วมโครงการเกษียณสุขใจสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 

 
 

  ข้าพเจ้า      ตำแหน่ง      
สังกัด      มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ขอให้คำรับรองว่า ข้าพเจ้าเป็นผู้มี
คุณสมบัติครบถ้วนตามเงื่อนไขที่กำหนดไว้ในโครงการเกษียณสุขใจสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ดังนี้ 
   1.  ไม่เป็นผู้ที่อยู่ระหว่างถูกกล่าวหาว่ากระทำความผิดวินัย หรืออยู่ในระหว่างสอบสวนทางวินัยหรือ
พิจารณาโทษทางวินัย หรืออยู ่ในระหว่างถูกกล่าวหาว่ากระทำความเสียหายแก่มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
ตามพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิด พ.ศ. ๒๕๓๙ หรือถูกกล่าวหาว่ากระทำความผิดอาญา  
เว้นแต่เป็นความผิดลหุโทษหรือความผิดอันได้กระทำโดยประมาท  
  ๒.  หากข้าพเจ้าได้รับอนุญาตให้ลาออกจากพนักงานมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ตามโครงการเกษียณสุข
ใจสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัยนี้ ข้าพเจ้าจะไม่ขอบรรจุกลับเข้าปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยอีก 
  ๓.  หากทางมหาวิทยาลัย ดำเนินการตรวจสอบแล้วพบว่าข้าพเจ้ามีหนี้สินกับทางมหาวิทยาลัย  
อันหมายถึง หนี้สินทางการเงินที่จะต้องชดใช้เนื่องจากปฏิบัติหน้าที่แล้วเกิดความเสียหายแก่มหาวิทยาลัย 
ข้าพเจ้ายินยอมให้หักหนี้สินของข้าพเจ้าจากสิทธิประโยชน์ที่ข้าพเจ้าจะได้รับจากการเข้าร่วมโครงการเกษียณ
สุขใจ 
  ๔.  ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลที่ระบุในเอกสารฉบับนี้ เป็นความจริงทุกประการ  

 

         ลงชื่อ      ผู้สมัครเข้าร่วมโครงการฯ 
                                                           (  ) 
                                                             วันที่  /   /    
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เอกสารหมายเลข ๓  

แบบสรุปข้อมูล 
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ส่วนงาน/หน่วยงาน        รวมจำนวน   คน  ดังนี้  
 

 

หมายเหตุ :  ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารประจำส่วนงาน  

ครั้งที ่  วันที่   

ลำดับ ชื่อ - นามสกุล 
อายุ ประเภท 

พนักงาน 
ตำแหน่ง เหตุผลการเข้าร่วมโครงการฯ (โดยย่อ) 

ผลการตรวจสอบเอกสาร 
ปี เดือน ครบถ้วน ไม่ครบถ้วน 

       

 
  

       
 

  

       
 

  

       
 

  

       
 

  

      ลงนาม     ผู้ตรวจสอบ 
              (       ) 

 

      ลงนาม     หัวหน้างานบริหารงานบุคคล 
              (       ) 

 

      ลงนาม     หัวหน้าส่วนงาน/หน่วยงาน 
              (       ) 

 



ระยะเวลาและข้ันตอนการดำเนินโครงการ ฯ   
หมายเหตุ : กำหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 

ระยะเวลา ขั้นตอน / กระบวนการ รายละเอียดกระบวนการ เอกสารท่ีเกี่ยวขอ้ง ผู้ที่เกี่ยวขอ้ง 
 

วันที่  
28 เม.ย. 66 

 

 ๑. มหาวทิยาลัยประกาศโครงการ  
 

มหาวิทยาลัยออกประกาศ
รายละเอียดโครงการ 

-  บันทึกขอ้ความแจ้ง 
-  ประกาศโครงการฯ 

กองบริหารงานบุคคล 

ส่วนงาน 
ประชาสัมพันธ์ให้แก่บุคลากรใสังกดั 

-  แจ้งประชาสัมพันธโ์ครงการ ฯ 
ให้แก่ภายในสังกัด / ส่วนงาน  

-  ประกาศโครงการฯ 
-  หนังสือแสดงเจตนาฯ 

ส่วนงาน/หน่วยงาน 
 

 
 
 

วันที่  
๑ พ.ค.-๑๕ มิ.ย.  

2566 
 
 
 
 

๒.  พนักงานมหาวิทยาลัยประจำผู้ที่
สนใจเข้าร่วมโครงการฯยื่นเอกสาร
การสมัครต่อ เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ
ด้านบริหารงานบุคคล เพื่อขอความ
เ ห ็ น ช อ บ จ า ก ผ ู ้ บ ั ง ค ั บ บ ั ญช า
ตามลำดับชั้น  
( ห า ก ไ ม ่ ไ ด ้ ร ั บ ค ว าม เห ็ นชอบ  
จะไม่สามารถสมัครเข้าร่วมได้) 

-  ย่ืนหนังสือแสดงเจตนาเขา้ร่วม
โครงการ ฯ ต่อผู้บังคับบัญชาเพือ่
พิจารณาให้ความเห็นชอบ 

-  หนังสือแสดงเจตนาฯ -  ผู้บังคับบัญชา 
-  พนักงา

มหาวิทยาลัย 
ประจำที่สนใจเข้า
ร่วมโครงการ ฯ 

๓. เจ ้าหน ้าท ี ่ผ ู ้ ร ับผ ิดชอบด ้าน
บริหารงานบุคคล ของส่วนงานต้น
สังกัด ตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร และดำเนินการในส่วนที่
เกี ่ยวข้อง (นำเสนอคณะกรรมการ
บริหารประจำส่วนงาน) 

-  เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบด้าน
บริหารงานบุคคล ตรวจสอบ
คุณสมบัติ และเอกสาร 

- นำเสนอต่อคณะกรรมการบริหาร
ประจำส่วนงานพิจารณาให้ความ
เห็นชอบรายชื่อ 

-  สรุปข้อมูลผู้สมัครเขา้ร่วมโครงการ  

-  ประกาศโครงการฯ 
-  หนังสือแสดงเจตนาฯ 
 

-  พนักงาน
มหาวิทยาลัย 
ประจำท่ีสนใจเข้า
ร่วมโครงการ ฯ 

- ส่วนงาน/หน่วยงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภายในวันที่ 
๒๒ มิ.ย. ๖๖ 

 

๔. คณะกรรมการบริหารประจำ 
ส่วนงานพิจารณาให้ความเห็นชอบ
รายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการฯ  
(ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารประจำ
ส่วนงาน อาจพิจารณาสงวนสิทธิ์ทีจ่ะ
ไม่ให้เข ้าร่วมโครงการฯ ทุกกรณี
สำหรับพนักงานมหาวิทยาลัยประจำ
ที่พิจารณาแล้วเห็นว่าหากการให้เข้า
ร ่ วม โครงการฯ อาจก ่ อ ให้ เ กิ ด
ผลกระทบและความเส ียหายต่อ
ประสิทธิภาพของหน่วยงาน) 
และ ส่วนงานจัดส่งรายชื่อพร้อมทั้ง
เ อ ก ส า รขอ งผ ู ้ ส ม ั ค ร เ ข ้ า ร ่ ว ม
โครงการฯ ที่ได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการบริหารประจำส่วน
งาน มายังกองบริหารงานบุคคล  
นำเสนอต่อคณะกรรมการดำเนิน
โครงการฯ 

-  พิจารณาให้ความเห็นชอบรายชื่อ
ผู้เข้าร่วมโครงการฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  หนังสือแสดงเจตนาฯ 
-  ข้อมูลสรุปผู้เข้าร่วมฯ 

ส่วนงาน/หน่วยงาน 

-  ส่วนงาน/หน่วยงาน นำส่งข้อมูล 
และเอกสารผู ้เข ้าร่วมโครงการ  
ท ี ่ผ ่านความเห ็นชอบจากคณะ
กรรมการบริหารประจำส่วนงาน 

 หมายเหตุ ส่วนงานจะต้องจัดส่ง
เอกสารมายังมหาวิทยาลัยภายใน
ระยะเวลาท ี ่ กำหนด หากพ้น
กำหนด จะถือว่าไม่ประสงค์จะ
สมัครเข้าร่วมโครงการฯ 

-  บันทึกขอ้ความนำส่ง 
-  หนังสือแสดงเจตนาฯ 
-  ข้อมูลสรุปผู้เข้าร่วม

โครงการฯ 

ส่วนงาน/หน่วยงาน 

 
วันที่  

๑๘ ก.ค. ๖๖ 
 

๖. คณะกรรมการดำเนินโครงการ
เกษียณสุขใจ พ ิจารณาเห็นชอบ
รายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการฯ 

-  คณะกรรมการฯ พิจารณาให้ความ
เห็นชอบรายชื่อผู้เข้าร่วม
โครงการฯ  

 

-  เอกสารประกอบการ
ประชุม 

กองบริหารงานบุคคล 



 

งานกองทุนและสวัสดิการ กองบริหารงานบุคคล สำนักงานมหาวิทยาลัย โทร. 0-5394-3199, 0-5394-3173 
 

ระยะเวลา ขั้นตอน / กระบวนการ รายละเอียดกระบวนการ เอกสารท่ีเกี่ยวขอ้ง ผู้ที่เกี่ยวขอ้ง 
วันที่ ๔ ก.ย. 

๖๖ 
นำเสนอต่อ ก.บ. เพื่อรับทราบและ
พิจารณาให้ความเห็นชอบ 

- พิจารณาให้ความเห็นชอบ  
ก่อนนำเสนอสภามหาวทิยาลัย
พิจารณาอนุมัติ  

  

วันที่  
๒๓ ก.ย. ๖๖ 

สภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

- พิจารณาอนุมัติรายชื่อผูเ้ขา้ร่วม
โครงการ 

-  เอกสารประกอบการ
ประชุม 

 

 
 

ภายใน  
วันที่ ๑ ต.ค. 

๖๖ 

๗. กองบริหารงานบุคคล  
 แจ้งผลพิจารณาใหแ้กส่่วนงาน 

-  กองบริหารงานบุคคล แจ้งผลการ
พิจารณาไปยัง ส่วนงาน/หน่วยงาน 
เพื่อทราบ และดำเนินการแจ้งผล
ให้แก่ผู้เข้าร่วมโครงการ ฯ 

-  บันทึกแจ้งผลการพิจารณา กองบริหารงานบุคคล 

๘. กองบริหารงานบุคคล สรุปข้อมูล
ก า ร ป ร ะ ช ุ ม / จ ั ด ท ำ ป ร ะ ก า ศ
มหาวิทยาลัยเพื่อแจ้งผล 

 -  ประกาศมหาวทิยาลัย ฯ 
-  สรุปข้อมูล 

กองบริหารงานบุคคล 

 
 

 
-------------------------------------------------------------------- 

 


