
กำหนดการในการดำเนินการสรรหาคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่
(คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ ครบวาระการดำรงตำแหน่ง 4 ปี ในวันที ่26 ตลุาคม 2563) 

 

ลำดับ กำหนดการ วัน/เวลา/สถานท่ี 

1 การประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีฯ เพื่อกำหนดวิธกีาร หลักเกณฑ์ 
ขั้นตอนในการสรรหาคณบดคีณะพยาบาลศาสตร์ 

วันศุกร์ที่ 29 พฤษภาคม 2563  เวลา 13.30 น. 
ห้องประชุมตะวัน กังวานพงศ์ อาคารยุทธศาสตร์ ชั้น 4 
สำนักงานมหาวิทยาลัย   

2 การประชาสัมพันธ์ ประกาศฯ เรื่อง วิธีการ หลักเกณฑ์ ขั้นตอน และ
กำหนดการในการสรรหาคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ ให้ผู้ปฏิบัติงานใน
คณะพยาบาลศาสตร์ และบุคคลทั่วไปได้รับทราบโดยทั่วกัน 

วันจันทร์ที่ 1 มิถุนายน 2563 เปน็ต้นไป 

3 การประชุมร่วม ระหว่างคณะกรรมการสรรหาฯกับบุคลากรในสังกัด 
คณะพยาบาลศาสตร์ หรือทางระบบออนไลน์ (Zoom) 

วันพฤหัสบดทีี่ 11 มิถุนายน 2563  
เวลา 9.00 น. ณ คณะพยาบาลศาสตร์ 

4 การรับสมัครผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ วันจันทร์ที่ 22 – วันพฤหัสบดทีี่ 25 มิถุนายน 2563  
ณ งานกำหนดและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง    
กองบริหารงานบุคคล สำนักงานมหาวิทยาลัย (ชั้น 1) 

5 การเสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ 
1) การเสนอชื่อ โดยกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
2) การเสนอชือ่ปกติ โดยผู้ปฏิบัติงานประจำในคณะ  
    โดยใช้ระบบการเสนอชื่อฯ Online 

 
- ภายใน วันพฤหัสบดีที่ 25 มิถุนายน 2563 
- ตั้งแต่ วันพุธที่ 24 มิถุนายน 2563 เวลา 00.01 น. 
  ถึง วันศุกร์ที่ 26 มิถุนายน 2563 เวลา 15.00 น.  
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คณะกรรมการ ตรวจสอบคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
ผู้ที่ได้รับการเสนอชือ่เป็นผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดี (มอบหมายฝ่าย
เลขานุการดำเนินการ) 

วันศุกร์ที่ 26 มถิุนายน 2563  หลังเวลา 15.00 น. เป็นต้นไป 
ณ คณะพยาบาลศาสตร์ 

7 การทาบทามผูท้ี่ได้รับการเสนอชือ่ที่ผ่านการตรวจสอบคุณสมบัติทัว่ไปและ
คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งทุกคน 

ตั้งแต่ วันจันทร์ที่ 29 มถิุนายน 2563 เป็นต้นไป  

8 ให้ผู้ที่ได้รับการทามทาม แจ้งผลการทาบทาม ภายใน วันศุกร์ที่ 3 กรกฎาคม 2563  ก่อนเวลา 16.30 น. 
9 ประกาศรายชื่อผู้เข้ารับการพิจารณาเป็นผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดี วันพฤหัสบดทีี่ 9 กรกฎาคม 2563   

10 ให้ผู้สมัครฯ และผู้ตอบรับการทาบทามตามข้อ 8.1 เสนอเอกสารทีแ่สดง
ถึงวิสัยทัศน์ พร้อมนำเสนอนโยบายในการบริหารงานคณะฯ ยุทธศาสตร์ 
พันธกิจ แผนดำเนินงาน เป้าหมายของคณะฯ โดยให้คำนึงถึงวัตถุประสงค์
และให้ความสำคัญตามมาตรา 7 และมาตรา 8 แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551 และเอกสารอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ต่อคณะกรรมการฯ 
เป็นเอกสาร จำนวน 12 ชุด และ File PDF จำนวน 1 ชุด ณ งานกำหนด
และแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง กองบริหารงานบุคคล สำนักงานมหาวทิยาลัย 

ภายในวันพฤหัสบดทีี่ 16 กรกฎาคม 2563 
(กอ่นเวลา 12.00 น.) 
ณ งานกำหนดและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง    
กองบริหารงานบุคคล สำนักงานมหาวิทยาลัย (ชั้น 1) 

11 กองบริหารงานบุคคลส่งเอกสารใหค้ณะกรรมการสรรหาฯ วันศุกร์ที่ 17 กรกฎาคม 2563   
12 การประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีฯ ก่อนการพิจารณาสัมภาษณ์ 

- ประชุมก่อนพิจารณาสัมภาษณ์ 
- พิจารณาสัมภาษณ์และกลั่นกรองคัดเลือกผูท้ี่สมควรดำรงตำแหน่งคณบดี
คณะพยาบาลศาสตร์ จำนวน 1 ชื่อ  

 
- วันอังคารที่ 21 กรกฎาคม 2563  เวลา 9.00 น. 
- วันอังคารที่ 21 กรกฎาคม 2563  เวลา 9.30 น. 
ณ ห้องประชุมตะวัน กังวานพงศ์ อาคารยุทธศาสตร์ ชั้น 4 
สำนักงานมหาวิทยาลัย   
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คณะกรรมการสรรหาฯ เสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะ
พยาบาลศาสตร ์จำนวน 1 ชื่อ พรอ้มเหตุผลประกอบการสนับสนุน และ
รายงานกระบวนการสรรหาฯ ต่อสภามหาวทิยาลัย 

(ประชุมสภามหาวิทยาลัย วันเสารท์ี่ 22 สิงหาคม 2563) 
 


