
 
ประกาศคณะนิติศาสตร ์

เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว (พนักงานส่วนงาน) 
 ต าแหน่งเจ้าหน้าที่ส านักงาน  สังกัดงานบริหารทั่วไป 

----------------------------------------------- 
ด้วยคณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  ประสงค์จะรับสมัครสอบคัดเลือกเพ่ือบรรจุเป็น

พนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว ต าแหน่งเจ้าหน้าที่ส านักงาน สังกัดงานบริหารทั่วไป อัตราจ้างเดือนละ 12,690.- 
บาท จ านวน 1 อัตรา  โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 

   ก.  คุณสมบัติของผู้สมัคร 
1. ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อ 6 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  

          ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล พ.ศ. 2553 
2. ต้องไม่เป็นผู้พ้นจากราชการตามาตรการปรับปรุงอัตราก าลังของส่วนราชการ    

          (โครงการเกษียณอายุก่อนก าหนด) 
3. เพศชาย อายุไม่เกิน 35 ปี ต้องผ่านการเกณฑ์ทหารมาแล้วหรือได้รับการยกเว้น 
4. เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือเทียบเท่าไม่ต ่ำ

กว่ำนี ้ 

5. มีความรู้ความสามารถด้านคอมพิวเตอร์พ้ืนฐาน และสามารถใช้โปรแกรม 
Microsoft Office พ้ืนฐาน เช่น Word, Excel, Power Point ได้เป็นอย่างดี  

6. มีความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน ขับข่ีรถมอเตอรไซด์และรถยนต์ได ้ 
7. เป็นผู้มีบุคลิกภาพดี มีมนุษยสัมพันธ์ มีจิตบริการที่ดี มีไหวพริบปฏิภาณในการ

แก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้ดี และมีความพร้อมที่จะปฏิบัติหน้าที่ได้ทั้งในเวลา
และนอกเวลาราชการ 

8. หากทางคณะนิติศาสตร์ตรวจสอบภายหลังพบว่าผู้สมัครสอบขาดคุณสมบัติตาม
ประกาศรับสมัคร คณะนิติศาสตร์มีสิทธิ์เลิกจ้างได้ทันที 
 

ข. ขอบเขตการท างาน 
- งานรับ-ส่งหนังสือระหว่างส่วนงาน และงานหน่วยงานภายนอก 
- ระบบงานสารบรรณ E- Document 
- งานบริการอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 








