
 

  
 
 

 

ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจำ สายปฏิบัติการ 

ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป 
------------------------------ 

ด ้วย มหาว ิทยาล ัยเช ียงใหม ่ ม ีความประสงค ์จะร ับสม ัครบ ุคคลเพ ื ่อสอบคัดเล ือกบรรจุ  
เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจำ สายปฏิบัติการ แบบมีระยะเวลาจ้าง 3 – 5 ปี ตำแหน่งนักจัดการงานทั ่วไป 
ตำแหน่งเลขที่ EP540005 อัตราเงินเดือน 20,250 บาท จำนวน ๑ อัตรา สังกัดวิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  โดยมีรายละเอียดในการรับสมัครและการสอบคัดเลือก ดังนี้ 

ก. คุณสมบัติของผู้สมัคร  
1. ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติทั ่วไป ตามข้อ 6 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วยการ

บริหารงานบุคคล พ.ศ. 2553  
2. ต้องไม่เป็นผู้ที่ลาออกจากราชการตามโครงการเปลี่ยนเส้นทางชีวิตเกษียณก่อนกำหนด 
3. ต้องสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีสาขาการตลาดหรือเทียบเท่าได้ไม่ต่ำกว่านี้ และต้องมี

ประสบการณ์ด้านการตลาดอย่างน้อย ๑ ปี หรือหากไม่ได้สำเร็จการศึกษาในสาขาดังกล่าว ต้องมีประสบการณ์ด้าน
การตลาดอย่างน้อย 3 ปี  

4. หากเป็นชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารมาแล้ว 
5. มีความรู้และทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษในระดับดี  
6. มีทักษะในการสื่อสาร และสามารถทำงานที่ต้องมีการประสานร่วมกับคนอ่ืนได้ดี 
7. มีความพร้อมที่จะปฏิบัติหน้าที่ท้ังในเวลาและนอกเวลาราชการ 
8. มีความรู้ความสามารถด้านคอมพิวเตอร์พื้นฐาน และสามารถใช้งานโปรแกรม Microsoft 

Office พ้ืนฐาน เช่น Word, Excel, Power point ได้เป็นอย่างด ี
9. หากผู้ได้รับการคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจำในสังกัดมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

จะต้องได้รับอนุญาตจากหัวหน้าส่วนงานต้นสังกัดให้ย้ายมาดำรงตำแหน่งได ้
ข. คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 

เพ่ือปฏิบัติหน้าที่เก่ียวกับการวางแผนกลยุทธ์และกำหนดทิศทางการตลาดของวิทยาลัยการศึกษา
ตลอดชีวิต ดูแลประสานงานช่องทางสื่อต่างๆ เพ่ือเข้าถึงกลุ่มลูกค้า มีความคิดสร้างสรรค์ และต้องมีความกระตือรือร้น 
ค้นคว้าหาความรู้และแนวคิดใหม่ๆ ที่เกี่ยวข้องกับผลิตภัณฑ์ของวิทยาลัยฯ ศึกษาคู่แข่งและวิเคราะห์ สถานการณ์ใน
ประเทศและสถานการณ์โลกอย่างสม่ำเสมอ เพ่ือทำการสื่อสารทางการตลาด และจัดกิจกรรมส่งเสริมการขายให้ไปยัง
กลุ่มเป้าหมาย รวมถึงต้องมีความรู้ ความเข้าใจในการวิจัยตลาด การติดตามประเมินผลการสื่อสารเพื่อนำมาวางแผน
พัฒนากลยุทธ์ต่อไป หากมีประสบการณ์ด้านการวางแผนกลยุทธ์การตลาดจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 

ค. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร  
ผู้ที ่ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก ให้กรอกใบสมัครผ่านระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส์ 

(CMU-HR Recruitment) ทางเว็บไซต์ https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment เพื ่อใช้ประกอบการพิจารณา
เบื ้องต้น ตั ้งแต่บัดนี้ จนถึงวันศุกร์ที ่ 22 กรกฎาคม 256๕ (ระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส์จะปิดรับสมัคร  
ณ เวลา 16.30 น.) 

 
 

.../เอกสารและหลักฐาน 






