
 
 
 
 
 

ประกาศวิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจำ  

ตำแหน่งนักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
----------------- 

ด้วยวิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกบรรจุเป็น
พนักงานมหาวิทยาลัย แบบมีระยะเวลาจ้าง 3 – 5 ปี ตำแหน่งนักวิชาการคอมพิวเตอร์ ตำแหน่งเลขที่ 
EP540002 อัตราเงินเดือน 21,750 บาท สังกัดวิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
จำนวน 1 อัตรา  โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ก. คุณสมบัติของผู้สมัคร 
1. เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป ตามข้อ 6 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยการบริหาร 

งานบุคคล พ.ศ. 2553 
2. เป็นผู ้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่าได้ไม่ต่ำกว่านี ้ สาขาวิศวกรรม

คอมพิวเตอร์ หรือวิทยาการคอมพิวเตอร์  
3. มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ในการพัฒนาเว็ปแอพพลิเคชั่นด้วยภาษา PHP  

ในรูปแบบ MVC Framework (CodeIgniter4) และใช้เทคโนโลยีที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเว็ปแอพพลิเคชั่น  
เช่น HTML5, Bootstrap4, jQuery3 , AJAX รวมถึงสามาถจัดทำเอกสารคู ่มือระบบงานได้เป็นอย่างดี  
จะได้รับการพิจารณเป็นพิเศษ 

4. มีความรู ้ความสามารถและประสบการณ์ในการพัฒนาระบบ RESTful API จะได้รับ 
การพิจารณเป็นพิเศษ 

5. มีความรู้ความเข้าใจในด้านระบบฐานข้อมูล และการใช้คำสั่ง SQL ขั้นสูงเป็นอย่างดี  
และสามารถออกแบบโครงสร้างฐานข้อมูลโดยใช้โปรแกรมระบบจัดการฐานข้อมูล MySQL หรือ PostgreSQL 

6. ม ีความร ู ้ ในการ ใช้  Software Container (Docker) โดยสามารถต ิดต ั ้ ง จ ั ดการ  
docker image กับ docker container ได ้

7. มีความรู้ในการใช้งาน Version Control (Git) โดยสามารถทำงานในโปรแจคร่วมกับผู้อื่นได้ 
8. หากมีความรู้ความสามารถในการพัฒนาแอพพลิเคชั่นบนโทรศัพท์มือถือ ระบบปฏิบัติการ 

iOS และ Android จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
9. ไม่เป็นผู้ที่ลาออกจากราชการตามโครงการเปลี่ยนเส้นทางชีวิตเกษียณก่อนกำหนด 
10. หากเป็นชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารมาแล้ว 
11. มีความรู้และทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษในระดับดี  
12. มีทักษะในการสื่อสาร และสามารถทำงานที่ต้องมีการประสานร่วมกับคนอ่ืนได้ดี 
13. มีความพร้อมที่จะปฏิบัติหน้าที่ท้ังในเวลาและนอกเวลาราชการ 

 
  

.../ข.ลักษณะงานที่มอบหมาย 



- 2 - 
 

 
 

ข. ลักษณะงานที่มอบหมายให้ปฏิบัติ 
ตำแหน่งนักวิชาการคอมพิวเตอร์ เพ่ือปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการพัฒนาซอฟต์แวร์ ดูแลระบบ

สารสนเทศ ออกแบบโครงสร ้างระบบ (System Architecture) และออกแบบระบบส ่วนติดต ่อผ ู ้ ใช้   
(User Interface)  ทั ้งการตรวจสอบ ป้องกัน และแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ทั ้งที ่เป็นระบบสำหรับเว็บไซต์ , 
Line Application, Mobile Application (iOS, Android) และการดำเนินงานของวิทยาการศึกษาตลอดชีวิต
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

ค. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร  
ผู้ที่ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก ให้กรอกใบสมัครผ่านระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส์ (CMU-

HR Recruitment) ทางเว็บไซต์ https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment เพื ่อใช้ประกอบการพิจารณาเบื ้องต้น 
ตั้งแต่บัดนี้ จนถึงวันที ่16 กรกฎาคม 2564 (ระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส์ จะปิดรับสมัคร ณ เวลา 16.30 น.)  

ง. เอกสารและหลักฐานที่ต้องแนบไฟล์ (PDF) ในการสมัคร 
1. รูปถ่ายหน้าตรง ขนาด 3 x 4 ซม.  จำนวน 1 รูป 
2. สำเนาใบรับรองคุณวุฒิ พร้อม Transcript   จำนวน 1 ชุด 
3. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน   จำนวน 1 ฉบับ 
4. สำเนาทะเบียนบ้าน   จำนวน 1 ฉบับ 
5. ใบรับรองแพทย์ (ออกไว้ไม่เกิน 1 เดือน) จำนวน 1 ฉบับ 
6. สำเนาเอกสารรับรองการผ่านเกณฑ์ทหาร (ชาย) จำนวน 1 ฉบับ 
7. สำเนาเอกสารรับรองการเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล (ถ้ามี) จำนวน 1 ชุด 
8. แฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) และหลักฐาน/เอกสาร จำนวน 1 ฉบับ 
      แสดงประสบการณ์การทำงาน   
9. สำเนาผลการทดสอบวัดระดับความรู้ทางภาษาอังกฤษ (ถ้ามี)   จำนวน 1 ฉบับ 
10. แบบแจ้งสถานภาพการเป็นผู้กู้ยืมเงินกองทุนให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา  จำนวน 1 ฉบับ 

หมายเหตุ : เอกสารแนบทุกฉบับ ผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง 
จ.  การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบข้อเขียน 
วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือก ในวันที่ 20 กรกฎาคม 

2564  ณ เว็บไซต์สมัครงานอิเล็กทรอนิกส์ (CMU-HR Recruitment) กองบริหารงานบุคคล สำนักงาน
มหาวิทยาลัย https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/ 

ฉ. หลักเกณฑ์ และวิธีการสอบคัดเลือก  
1. สอบข้อเขียน (100 คะแนน) ในวันที่ 21 กรกฎาคม 2564   

- ความรู้ความสามารถในตำแหน่ง (1๐0 คะแนน) 
(วัน เวลา สถานที่สอบข้อเขียนจะแจ้งในประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ) 

2. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบสัมภาษณ์ ในวันที่ 29 กรกฎาคม 2564 ผ่านระบบสมัคร
งานอิเล็กทรอนิกส์(CMU-HR Recruitment) ที่เว็บไซต์ https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/ ผู้ที่ผ่านการ
สอบข้อเขียนจะต้องไปทดสอบบุคลิกภาพทางด้านจิตวิทยา ดังนี้ 

1. ติดต่อจุดที่ 1 เพ่ือลงทะเบียน (08.30 - 11.00 น.) 
2. ติดต่อห้องตรวจ OPD  24 เพ่ือคีย์ข้อมูลในระบบ 
3. ชำระเงินค่าตรวจเพ่ือรับใบเสร็จ ณ ศูนย์รับเงิน 2 ชั้น 1 อาคารเฉลิมพระบารมี 
4. นำใบเสร็จรับเงิน ไปยื่นเพ่ือเข้ารับการทดสอบ 

.../สอบสัมภาษณ์ 



- 3 - 
 

 
 

 
ช. สอบสัมภาษณ์ ภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (คะแนนเต็ม 100 คะแนน)  
โดยให้ผู ้สมัครสอบคัดเลือกนำเสนอผลงาน หรือประสบการณ์ในการปฏิบัติงานที่ผ่านมา 

เพื่อให้คณะกรรมการคัดเลือกใช้เป็นข้อมูลประกอบการสัมภาษณ์  ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกต้องได้รับคะแนนรวม
สอบสัมภาษณ์ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 โดยผู้ที่ได้รับคะแนนรวมสูงสุดจะเป็นผู้ที่ได้รับการคัดเลือกในลำดับแรก  
และลำดับต่อไปตามลำดับคะแนน 

ทั้งนี้หากคะแนนจากผลการสอบคัดเลือกไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดไว้ ให้อยู่ในดุลยพินิจ
ของคณะกรรมการฯ ในการพิจารณาตัดสินผลการคัดเลือก และให้การตัดสินของคณะกรรมการฯ  เป็นที่สิ้นสุด 
(วัน เวลา สถานที่สอบสัมภาษณ์จะแจ้งในประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบ)  
 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ ณ วันที่         มิถุนายน   พ.ศ. 2564 
 
 

          
(รองศาสตราจารย์ ดร.อลิส ชาร์ป) 

รองผู้อำนวยการวิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต 
ปฏิบัติการแทนผู้อำนวยการวิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต 

 
 
 
 
 


