
 
 

ประกาศอุทยานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเชียงใหม (STeP) 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเปนพนักงาน 

สังกัดอุทยานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
--------------------------- 

   อุทยานวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ีมหาวิทยาลัยเชียงใหม เปนหนวยงานของมหาวิทยาลัยเชียงใหม    
ที่ทำหนาที่เชื่อมโยงภาคการศึกษา ภาคเอกชน ภาครัฐบาล และภาคสังคม ในการสรางมูลคาแกงานวิจัยซึ่งอาศัย        
องคความรูดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรมของนักวิจัย อาจารย และผูเชี่ยวชาญภายในมหาวิทยาลัย     
โดยเนนความตองการของภาคเอกชนเปนหลัก อุทยานฯ ทำหนาท่ีบริหารจัดการอาคารอำนวยการอุทยานวิทยาศาสตร     
ภาคเหนือ (จังหวัดเชียงใหม) รวมกับกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือ
กระจายการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานทางดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรมสูระดับภูมิภาค รวมทั้งเปน    
ศ ูนย กลางการให บร ิการ การสนับสนุนการว ิจ ัยและพัฒนาของภาคเอกชน และสนับสนุนการเชื่อมโยง                           
ความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัยกับหนวยงานเครือขายในพื ้นที่ภาคเหนือ เพื ่อตอบสนองความตองการของ  
ผูประกอบการที่รอใชบริการอยูเปนจำนวนมาก กลไกการดำเนินงานอุทยานฯ เปนลักษณะกึ่งธุรกิจ มีความคลองตัว         
มีทีมบริหารเปนคณาจารยรุนใหมของมหาวิทยาลัยเชียงใหม อุทยานฯ ตองการคนรุนใหมที่มีความคลองตัว ขยัน 
อดทน และมีความคิดสรางสรรครวมงานกับเราเพื่อพัฒนาบริการของอุทยานฯ ใหเทียบเทาสากล และสรางสรรค
ผลงานท่ีจะพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนท่ี จ.เชียงใหม ภาคเหนือ และประเทศตอไป 
 

อุทยานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีความประสงคจะรับสมัครพนักงาน
สังกัดอุทยานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเชียงใหม เพ่ือขยายฐานองคกรของอุทยานฯ ดังนี้ 
 

ก. ตำแหนงท่ีเปดรับสมัคร 
 1. ตำแหนงพนักงานสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพบุคลากร  (ดังเอกสารแนบ 1) 
 2. ตำแหนงพนักงานพัฒนาธุรกิจนวัตกรรมและความรวมมือตางประเทศ  (ดังเอกสารแนบ 2) 
 3. ตำแหนงพนักงานสรางสรรคและสื่อสารองคกร (งานสรางคอนเทนต)  (ดังเอกสารแนบ 3) 
 4. ตำแหนงพนักงานสรางสรรคและสื่อสารองคกร (งานประชาสัมพันธ)  (ดังเอกสารแนบ 4) 
 5. ตำแหนงพนักงานบริหารงานทรัพยสินทางปญญา  (ดังเอกสารแนบ 5) 
                                              

ข. วิธีการสมัคร 
 ผูประสงคจะสมัครเขารับการคัดเลือกเปนพนักงานของอุทยานฯ สามารถลงทะเบียนและกรอก

ขอมูลใบสมัครงาน ไดทางเว็บไซต https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/ 
 ตั้งแตบัดนี้ จนถึงวันอาทิตยท่ี 24 มีนาคม 2567 

  








